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GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 088/2022-GRE

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
PARA REALIZAGCAO DO 3° PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO/2022, PARA
CONTRATAGCAO DE AGENTE
UNIVERSITARIO NA UNIOESTE, POR
PRAZO DETERMINADO.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, no uso
das atribuicdes legais e estatutarias, em carater de excepcionalidade e urgéncia, tendo
em vista a necessidade de continuidade do servigo publico com amparo na Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil (art. 37, inciso IX), na Constituicdo do Estado do
Parana (art. 27, inciso IX) e considerando: a Lei Estadual n° 6174/1970;a Lei
15050/2006, a Lei 17382/2012; o Decreto Estadual n® 7116/2013; a Lei Estadual
Complementar n® 108/2005 e 179/2014; o Decreto Estadual n® 4512/2009; a Lei 20.933
de 17/12/2021; o Decreto Estadual n®° 10824 de 20/04/2022; o Ato Executivo n°
030/2022-GRE, de 29/04/2022, e o constante no protocolo n°® 18.913.264-6, no que se
refere a necessidade de garantir a manutengdo das atividades por profissionais
temporarios nas fungdes, cujos contratos estdo com suas validades expiradas ou na
iminéncia de expirar nos préoximos meses, sem possibilidade de prorrogacao.

TORNA PUBLICO:

O Edital de abertura de inscricdes para realizacdo do 3° Processo Seletivo
Simplificado de 2022, doravante denominado PSS3-2022, para contratagdo de
AGENTE UNIVERSITARIO, por prazo determinado, na UNIOESTE.

Sao 38 vagas para formacao de cadastro de reserva em 14 funcdes a saber:
1. Campus de Cascavel
- Nivel Superior: Administrador, Contador, Médico Veterinario, e Psicélogo;

- Nivel Médio: Técnico em Anatomia e Necropsia, Técnico Administrativo e Técnico em
Laboratorio;

2. Campus de Foz do Iguagu

- Nivel Superior: Administrador, Advogado, Comunicador Social, e Psicélogo;

- Nivel Médio: Técnico em Anatomia e Necrépsia, e Tecnico Administrativo;

3. Campus de Francisco Beltrao

- Nivel Superior: Advogado, Analista de Informatica, Contador e Psicélogo;

- Nivel Médio: Técnico em Anatomia e Necropsia, Técnico Administrativo e Técnico em
Laboratorio;

4. Campus de Marechal Candido Rondon

- Nivel Superior: Advogado, Contador, Engenheiro Agrénomo, Meédico Veterinario, e

Psicélogo; -
- Nivel Média: Tactico Adistatve: f{f
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5. Campus de Toledo

- Nivel Superior: Analista de Informatica, Contador, Bibliotecario e Psicélogo;

- Nivel Médio: Técnico Administrativo e Técnico em Laboratério.

6. Reitoria

- Nivel Superior: Advogado, Analista de Informatica, Contador, Engenheiro Civil, e
Arquiteto;

- Nivel Médio: Técnico Administrativo e Técnico em Laboratério.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O candidato, inscrito para a fungao, em local de atuagédo onde a vaga € para
compor Cadastro de Reserva, tem apenas a expectativa de direito a contratacdo e pode
ser convocado futuramente nos termos deste edital e validade do certame, conforme a
necessidade da UNIOESTE e vagas autorizadas.

1.2 — O PSS3-2022, observada a legislacdo especifica, & regido pelas regras
estabelecidas no presente Edital e seus Anexos que sdo suas partes constitutivas,
divulgadas na integra no endereco eletrdnico www.unioeste.br/concursos, a saber:
Anexo | — As vagas, os requisitos, o salario, a carga horaria e o local de atuacao;
Anexo Il — Perfil profissiografico/atribuicdes das fungdes;

Anexo lll = O conteldo programatico da Prova Escrita (Objetiva);

Anexo IV — Cronograma das atividades.

1.2.1 - O candidato aprovado, classificado e convocado, deve comprovar no ato da
contratacao os requisitos exigidos para a funcao.

1.3 — O exame de selegcao dos candidatos, se constitui de Prova Escrita (Objetiva)
para todas as fungdes, de carater eliminatorio e classificatério, com nota maxima 100
pontos e para classificagdo nota minima de 50 pontos, a ser realizada
presencialmente no periodo da manha do dia 19/06/2022, no Campus de Cascavel
da UNIOESTE.

1.4 - E de competéncia da Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos —
COGEPS/UNIOESTE a execucao do PSS3-2022, e a designacao das Comissdes e
Bancas Examinadoras.

1.5 — Admite-se a impugnacao deste Edital ou de suas eventuais alteracdes, desde que
o candidato apresente argumentacao por escrito e devidamente fundamentada no prazo
previsto no cronograma e encaminhado pelo e-mail: cogeps@unioeste.br.

1.5.1 - As respostas aos pedidos de impugnagdo s&o analisadas e respondidas em até
02 (dois) dias uteis apds o prazo de recebimento dos pedidos de impugnacao.

1.6 — O candidato aprovado, classificado e convocado, deve comprovar no ato da
contratacao além dos requisitos exigidos para a funcdo, a avaliagdo médica os
demais documentos.

1.7 - O horario de trabalho ocorre de acordo com as necessidades do 6rgao requisitante
da vaga na Universidade, podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino e/ou
noturno e/ou em regime de escala, inclusive aos sabados, domingos e feriados.
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1.8 — As contratagdes temporarias decorrentes deste edital sédo realizadas em Regime
Especial (CRES), de acordo com a necessidade institucional e a autorizagéo
governamental.

1.9 — O prazo de contratacdo € 12 meses a contar da data do inicio do contrato, podendo
ser prorrogado, por igual periodo, a critério da UNIOESTE.

1.10 — O prazo de validade do P§83-2022, € de um (01) ano, prorrogavel uma vez por
igual periodo, contados da data da publicagéo da homologagéo dos resultados no Diario
Oficial do Estado do Parana.

1.11 - Além das divulgacdes promovidas pela Assessoria de Imprensa da UNIOESTE,
os editais de resultados e homologacgdes sao publicados no Suplemento de Concursos
do Didrio Oficial do Estado do Parana, no endereco eletrénico:
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br, em forma de extrato e remetendo aos editais na
integra no enderego: www.unioeste.br/concursos, onde todos os atos pertinentes ao
PSS3-2022 sao divulgados.

1.12 - Os itens deste edital podem sofrer eventuais modificacdes, atualizacdes ou
acréscimos enquanto ndo consumado o evento ou até a data da convocagao dos
interessados para a etapa correspondente, circunstancia que por meio de edital deve
ser divulgado no endereco eletrénico www.unioeste/concursos.

1.13 — Cabe ao candidato observar as normas estabelecidas na integra deste edital e
naqueles que vierem a ser publicados, e a inscricdo implica no conhecimento das
instrugdes e no compromisso tacito de aceitagao das condi¢des do PSS3-2022.

2. DAS INSCRICOES

2.1 — As inscricdes devem ser efetuadas somente por processo eletrénico pela internet
endereco: www.unioeste.br/concursos, no periodo de 11/05/2022 até as 23h59mim do
dia 30/05/2022, sendo o dia 31/05/2022 o ultimo prazo para recolhimento da taxa.

2.2 - O valor da taxa de inscrigdo para as fun¢des de Nivel Superior € de R$ 150,00
e para as de nivel médio é de R$ 100,00. O pagamento deve ser efetuado somente,
na Caixa Econdmica Federal ou nas casas lotéricas, de acordo com as instrugoes
impressas no proprio boleto, conforme item 6 deste Edital.

2.3 — O candidato pode pleitear a isen¢do do valor da taxa de inscricéo no periodo de
11/05/2022 até o dia 19/05/2022, desde que cumpridas as condi¢gdes estabelecidas no
item 5 deste edital.

3. DA RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1 — Nao ha reserva de vagas. No caso de haver ampliacdo do quantitativo de vagas
previstas neste edital, a reserva para pessoas com deficiéncia sera aplicada conforme
legislacado quando o quantitativo de vagas ofertadas neste edital, por funcéo e local de
atuacao, for superior a 05 (cinco).

3.2 — A pessoa com deficiéncia, amparada pelo artigo 37, inciso VIl da Constituicdo '
Federal e Lei Estadual n® 18.419 de 7/01/2015, fica reservado o percentual de 5% (cinco

por cento) das vagas autorizadas para cada area de conhecimento ou matéria, caso /
seja ampliada as vagas além do estabelecido neste edital. ﬁ)
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3.3 — Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de

longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial nos termos da Lei.

3.4 - A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas em Lei,
participara do PSS3-2022, em igualdade de condicdes com os demais candidatos no
que concerne:

a) ao conteudo das provas;

b) a avaliacio e aos critérios de aprovacao;

¢) ao horario e o local de aplicacdo das etapas de provas/avaliacao;

d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 — Para a inscricao como pessoa com deficiéncia, o candidato devera informar em
campo proprio na ficha de inscricao, caso contrario ndo concorrera a vaga reservada,
mesmo que declarada tal condi¢ao posteriormente. Assim, participara automaticamente
das vagas de ampla concorréncia

3.6 — O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que nao tiver confirmada essa
condicao, perdera o direito de convocacgao as vagas reservadas aos candidatos desse
grupo, passando a integrar o grupo de candidatos classificados pela lista geral, desde
que classificado segundo os critérios previstos para esse grupo.

3.7 — O candidato enquadrado como pessoa com deficiéncia devera:

a) observar o contido neste edital;

b) estar ciente que, para nomeacao € submetido a avaliacdo médica nos termos da
legislacdo vigente para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicées do cargo/classe;

c) estar ciente que, se aprovado e nomeado, devera desempenhar sua fungado conforme
as atribui¢cdes do cargo/classe.

3.8 — Para a avaliacdo médica deve ser observada:

a) as informacgdes prestadas pelo candidato no ato de inscricado, inclusive as constantes
do laudo médico;

b) a natureza das atribuigbes e tarefas essenciais do cargo/classe a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de
trabalho na execucao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou meios que habitualmente
utilize;

e) a CIF e outros padrées reconhecidos nacionalmente e internacionalmente.

3.9 — A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo/classe e a deficiéncia do candidato
apenas durante o estagio probatorio.

3.10 — A deficiéncia existente, quando da nomeacao para o cargo/classe, nao pode ser
arguida ou utilizada para justificar mudanca de atribuicdes.

3.11 - O candidato que se inscreve como pessoa com deficiéncia pode concorrer, além
das vagas que lhe sao destinadas por Lei, a totalidade das vagas, desde que
aprovados, €, observada a ordem geral de classificagcao.

3.12 — Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, ou
no caso de nado haver candidatos classificados, ela € preenchida pelos demais
candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacéo.
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3.13 - O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado ou de

tempo adicional para a realizagao das provas previstas, deve requeré-lo pelo endereco:
cogeps@unioeste.br encaminhando copia digital de laudo médico atestando a
deficiéncia e a necessidade, a solicitacdo é avaliada pela COGEPS e deferida
observando critério de viabilidade.

4, DA RESERVA DE VAGA PARA AFRODESCENDENTES

4.1 — Nao ha reserva de vagas. No caso de haver ampliacéo do quantitativo de vagas
previstas neste edital, a reserva para pessoas afrodescendentes sera aplicada
conforme legislacdo quando o quantitativo de vagas ofertadas neste edital, por funcao
e local de atuagao, for superior for superior a 10 (dez).

4.2 - Ao afrodescendente fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
autorizadas e ofertadas para a area de conhecimento ou matéria, caso seja ampliada
as vagas além do estabelecido neste edital.

4.3 — O candidato a vaga reservada para afrodescendente participa do certame em
igualdade de condigcdes com os demais candidatos no que concerne:

a) ao conteudo das provas;

b) a avaliagao e aos critérios de aprovacao;

c) ao horario e o local de aplicacéo das etapas de avaliagcao/provas;

d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.4 — Para efeito do previsto neste edital, considera-se afrodescendente aquele que
assim se declarar no ato da inscri¢éo, identificando-se como de cor preta ou parda, e
como pertencendo a etnia negra, devendo tal informac&o integrar os registros
cadastrais dos selecionados e convocados, conforme o disposto no artigo 4° da Lei
Estadual n® 14.274 de 24/12/2003.

4.5 — Para inscricdo como afrodescendente, o candidato deve informar em campo
préprio na inscricdo pela internet, caso contrario ndo concorrera a vaga reservada,
mesmo que declarada tal condicao posteriormente.

4.6 — Detectada falsidade na declaragdo a que se refere o item 4.4 sujeitar-se-a o
candidato as penas da Lei, sem prejuizo:

a) se ja contratado meio de reserva de vagas, utilizando-se de declaragéo inveridica, a
pena disciplinar de demissao;

b) se candidato, a anulagdo da inscricdo no certame e de todos os atos dela
decorrentes;

c) para as situagdoes previstas nos itens “a” e “b”, & assegurado o direito do contraditorio
e da ampla defesa.

4.7 — Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a afrodescendente, ou no caso
de ndo haver candidatos aprovados, essa € preenchida pelos demais candidatos de
ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagao.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 — Pode pleitear dispensa do recolhimento do valor da taxa de inscrigdo o candidato
que cumprir as condicdes estabelecidas, previstas na Resolugédo n® 036/2018-COU, de
05/07/2018 e demais legislacdes vigentes:
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a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal

(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n° 6135, de 26/06/2007, o cadastro deve
estar atualizado, conforme prevé o “Art. 7° - As informagdes constantes do CadUnico
terdo validade de dois anos, contados a partir da data da ultima atualizacdo, sendo
necessaria, apos este periodo, a sua atualizagdo ou revalidagdo, na forma disciplinada
pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome”.

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6135/2007;

c) for eleitor convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do Parana para prestar
servigos no periodo eleitoral visando a preparacéo, execucao e apuracao de eleicdes
oficiais, em plebiscitos ou em referendos, em dois eventos nos ultimos dois anos,
nos termos da Lei Estadual n°® 19.196, de 26/10/2017,

d) conforme Lei Estadual n® 19.293, de 13/12/2017, Lei n® 20.310, de 10/09/2020, ser
doador de medula éssea ou doador de sangue, comprovando (duas doagoes
independentemente se de sangue ou de medula), nos Gltimos doze (12) meses:
¢ doou sangue por pelo menos duas (2) vezes;
e doou sangue por uma (1) vez e doou medula por uma (1) vez.

d.1) - Somente a comprovacado de cadastro de doador de medula nao da direito a
isencao.

5.2 — A isencao da taxa de inscricdo pode ser solicitada, no momento de realizacao da
inscricdo, anexando as comprovagdes como documentos digitalizados em um Unico
arquivo no formato pdf.

5.2.1 — Inscritos no CadUnico e membros de familia de baixa renda:

a) no ato da inscricao € necessario que o candidato anexe copia digitalizada do cadastro
atualizado a pelo menos dois anos junto ao 6rgdo gestor do Cadastro Unico do
Municipio em que reside.

b) o cadastro e o respectivo Numero de Inclusdo Social (NIS) do candidato deve estar
devidamente identificado e confirmado na base de dados do CadUnico até a data da
inscrigao no PSS3-2022, sendo de inteira responsabilidade do candidato procurar o
6rgao gestor do CadUnico do seu Municipio para a atualizagdo do seu cadastro.

c) somente é concedida isencao do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que
atender, de forma cumulativa, ao disposto nas letras “a’ e “b’ do item 5.1.

5.2.2 - Eleitores nomeados e convocados para o servigo eleitoral:

a) considera-se como eleitor convocado € nomeado aquele que presta servigos a
Justica Eleitoral no periodo das elei¢des, plebiscitos e referendos, na condicao de:

| — Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e Suplentes;

Il - Membro Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

lll - Coordenador de Secao Eleitoral;

IV — Secretario de Prédio e Auxiliar de Juiz Eleitoral;

V — Eleitor designado para auxiliar os Trabalhos da Justi¢a Eleitoral, inclusive aqueles
destinados a preparagéo e montagem dos locais de votagéo.

b) entende-se como periodo de eleicdo, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada
turno como uma eleicao.
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c) para ter direito a isencao, o eleitor convocado tem que comprovar o servigo

prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleicdo, plebiscito
ou referendo), consecutivos ou néo.

d) somente sdo validos os eventos por um periodo de dois anos a contar da data
em que foram realizados, até a publicacado deste Edital.

5.2.2.1 - Para a realizagao do pedido de isencao da taxa de inscricao, se eleitores
convocados e nomeados para o servigo eleitoral, os candidatos devem anexar cépia
digitalizada da certiddo ou documento equivalente, expedido pela Justica Eleitoral,
com o nome completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleigdo.

5.2.2.2 — O beneficio de que trata a Lei Estadual n® 19.196, de 26/10/2017 & valido por
um periodo de dois (02) anos a contar da data em que a ele fez jus.

5.2.3 — Doadores de Medula Ossea ou Doadores de sangue:
a) tem direito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo os doadores de medula
6ssea ou os doadores de sangue;
b) para ter direito a isencao o candidato devera comprovar duas doagdes nos ultimos
doze (12) meses:

¢ doou sangue por pelo menos duas (2) vezes;

e doou sangue por uma (1) vez e doou medula por uma (1) vez.

5.2.3.1 - Somente a comprovacao de cadastro de doador de medula ndo da direito a
isengao.

5.2.3.2 - Para a realizagé@o do pedido de isengéo da taxa de inscricdo na condi¢édo de
doador de sangue, o candidato devera anexar copia digitalizada da declaragdo
expedida pela entidade coletora, devidamente atualizada, de que atende a condicdo
estabelecida na Lei Estadual n® 19.293/17.

5.2.3.3 — O beneficio que trata a Lei Estadual n°® 19.293, de 13/12/2017, alterada pela
Lein®20.310, de 10/09/2020, € aplicado se a doacao de sangue for promovida a érgao
oficial de saude ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

5.3 — Em qualquer época, se for constatada a utilizagdo de documentos falsos ou
informacdes incompativeis, a UNIOESTE pode realizar diligéncias necessarias para o
esclarecimento dos fatos. Se comprovados, o requerimento de isengéo € imediatamente
indeferido, e os responsaveis podem ser acionados judicialmente.

5.4 — Os requerentes tomam conhecimento do deferimento ou do indeferimento de suas
solicitagdes por edital.

5.5 — Com a listagem dos requerimentos deferidos, a UNIOESTE procede a liberagao
da taxa mediante a inscricao ja realizada.

5.6 — E desconsiderado o pedido de isencéo da taxa de inscricdo do candidato que ja
tenha efetuado o respectivo pagamento da inscrigao.

5.7 — Cabe recurso face ao indeferimento do pedido de isen¢éo da taxa de inscricdo, se
encaminhado pelo e-mail: cogeps@unioeste.br, no prazo previsto em cronograma.

5.8 — O resultado da analise dos recursos € publicado, conforme cronograma de
atividades Anexo IV deste edital.
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6. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO

6.1 — As inscricbes devem ser efetuadas somente por processo eletrénico no
site www.unioeste.br/concursos, mediante o preenchimento da inscricdo no sistema.

6.2 - Somente € permitido ao candidato uma Unica inscricao, no caso de haver
inscricdo duplicada é validada a Ultima inscricao realizada, a outra mesmo que paga ou
isenta € desconsiderada, nao havendo devolugao de taxa.

6.3 — Somente devem ser anexados durante o periodo de inscrigdo no sistema os
documentos previstos neste item, sendo que o Envio de Arquivos deve ser realizado
apo6s finalizar os dados da inscricdo, ainda no sistema, o candidato devera acessar o
botdo “Envio de Arquivos”,ou entdo, selecionar o botao “Voltar a Tela
Inicial”, acessar o botdo “Ac¢ao” e selecionar a op¢ao “Arquivos”.

6.4 - A Ficha de Inscricdo é disponibilizada apés finalizar os dados da inscricao e, ainda
no sistema, o candidato devera acessar o botdo “Visualizar Ficha de Inscricao” e
imprimir/salvar, ou entdo, selecionar o botdo “Voltar a Tela Inicial”, acessar o
botdo “Agdo” e na opcao Ficha de Inscrigao clicar em “Imprimir”.

6.5 — O Boleto, (ndo ha necessidade de anexar o comprovante de pagamento no
momento da inscricdo) ele deve ser gerado acessando o botdo “Ficha para
pagamento (com o cédigo de barras)”, e depois “Gerar Ficha para Pagamento”,
por fim, “Visualizar ficha de pagamento” para fazer a impressao do boleto, ou entéo,
selecionar o botédo “Voltar a Tela Inicial”, acessar o botao “Ag¢ao” e na op¢ao Ficha
de Pagamento clicar em “Imprimir” ou “Gerar” se o candidato ndo gerou ainda.

6.6 — O pagamento da taxa de inscricdo ndo pode ser realizado por aplicativo de outros

bancos que ndo o da Caixa Economica Federal. Ao imprimir o boleto (ficha de

arrecadacdo ou pagamento), observar que nele esta impresso as Instrucoes:

a) |dentificador desta ficha: exemplo n® 1000000;

b) Nao receber apds o vencimento;

c) Pagavel somente nas agéncias da Caixa Econémica Federal ou Lotéricas,

d) Para pagamento nos caixas de Autoatendimento, selecione a op¢ao para pagamento
de agua, luz, telefone;

e) Para pagamento via Internet, selecione a opgéo para outros documentos com codigo
de barras;

f) Apos a data de 31/05/2022 este documento/boleto perde a validade;

g) Este documento/boleto € desconsiderado se o valor pago for diferente do valor
impresso;

h) Valor do documento/boleto: conforme item 6.8

6.7 — O pagamento da taxa de inscricdo deve ser efetuado somente, na Caixa
Econdémica Federal ou nas casas lotéricas credenciadas, no valor de:

e Nivel Superior € de R$ 150,00
e Nivel Médio é de R$ 100,00

6.8 — Antes de realizar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve certificar-
se de que preenche ou preencherd até a convocagao, se for o caso, todos os
requisitos exigidos para a contratacéo, pois néo é devolvido o valor da taxa de inscrigédo

6.9 — Nao é devolvida taxa de inscrigdo paga fora do prazo de inscri¢ao.
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6.10 — Ao realizar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo no sistema da
UNIOESTE, o candidato ndo tem de imediato a mudancga do status de sua inscrigao
conforme abaixo descrito, devido depender do prazo de até 3 dias Uteis para a
importagdo dos dados do banco de: “aguardando pagamento do boleto” para
“boleto pago”.

7. DA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO

7.1 - Encerrado o prazo de inscri¢cao, para homologagao deve ser verificado:
a) o preenchimento e validagao de uma Unica inscrigao, disponivel no site;
b) a tempestividade da inscricdo e do pagamento da respectiva taxa,
c) as inscricdes isentas de taxa de inscricdo, quando for o caso.

7.2 — Do resultado provisério das inscrigdes homologadas, cabe pedido recursos sem
efeito suspensivo daquelas que nao figuraram no edital de homologacéo.

7.3 — Os recursos devem ser fundamentados e enviados a COGEPS pelo e-mail:
cogeps@unioeste.br para analise no prazo previsto no cronograma.

7.4 — Os candidatos cujos recursos tenham sido acolhidos, se for o caso, devem
ter suas inscricdes homologadas em edital final.

7.5 — Sao convocados por edital os candidatos com inscrigdo homologada a
participarem das provas.

7.6 — Somente pode submeter-se as provas, o candidato estiver com sua inscricao
homologada, devendo apresentar documento oficial de identificagao com foto.

8. DAS BANCAS EXAMINADORAS

8.1 — Cabe a COGEPS deve designar por edital as Bancas Examinadoras para
aplicagao e avaliacao das provas.

8.2 - Os integrantes da Banca Examinadora devem ficar disponiveis para atender aos
eventuais recursos interpostos, até a homologagéo dos resultados.

8.3 - Quando da composicdo e publicacdo da Banca Examinadora, os membros
designados devem encaminhar @ COGEPS o Termo de Compromisso e Declaragéo de
Auséncia de Conflitos de Interesse e anexar copia de diploma da sua titulagdo.

8.4 - O Termo a ser assinado pelo docente contém a ciéncia de que ele nao se enquadra
nas situagdes de impedimento ou suspeicao com qualquer dos candidatos, a saber:

a) nao sou codnjuge, companheiro (a), parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, de nenhum dos candidatos inscritos;

b) desconhego a existéncia de qualquer outra situacéo que possa caracterizar conflito
de interesse que impega minha avaliacdo isenta como membro da banca examinadora;
c) atenderei até o final deste certame todas as normas, prazos e atividades previstas
no cronograma, manterei sigilo, durante e apds a sua realizagdo, sobre informagdes do
processo de avaliacao que nao sejam de dominio publico.

9. DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

9.1 — Sera convocado por edital o candidato com inscricdo homologada para todas as
funcdes com candidatos inscritos, informando o ensalamento, os horarios e o local da
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prova a ser realizada no campus de Cascavel, conforme cronograma constante do
Anexo IV deste Edital.

9.2 — A Prova Escrita (Objetiva), de carater eliminatério e classificatério, sera
constituida por questées objetivas de mlltipla escolha (na forma de: a, b, ¢, d) com
somente uma alternativa correta e diferenciada para cada fungdo e com nota maxima
100 pontos.

9.3 — O candidato que nado atingir a pontuacdo minima para classificacdo de 50
pontos, sera eliminado do PSS3-2022.

9.4 — O numero de questbes para a Prova Escrita (Objetiva) esta estabelecido nos
Quadros 1 e 2 a seguir e os parametros usados para a elaboragao das provas constam
dos Anexos |, II, lll deste Edital.

Quadro 1. AGENTE UNIVERSITARIO DE NiVEL SUPERIOR

Funcao Prova Escrita (Objetiva) questdes | Pontos | Total
¢ Administrador Portugués 05 300 1500
» Advogado ' '
* Analista de Informatica | Matematica 05 250 | 1250
« Arquiteto : '
¢ Bibliotecario Conhecimentos Gerais e
« Comunicador Social Legislagao 05 2,50 12,50
e Contador
* Engenheiro Agronomo
« Engenheiro Civil Conhecimentos Especificos 15 400 | 6000
» Médico Veterinario ' ’
e Psicdlogo ,i
Nota Maxima 30 - 100,00
Quadro 2. AGENTE UNIVERSITARIO DE NiVEL MEDIO
Funcéo Prova Escrita (Objetiva) questdes | Pontos | Total
» Técnico Administrativo Portugués 05 3,00 15,00
’ Léefr‘f;sgm Anatomia € - "\atematica 05 2,50 | 12,50
o sl St L aparatsne Conhemmentos Gerais ?.Leglslagéo 05 2,50 12,50
Conhecimentos Especificos 15 400 | 60,00
Nota Maxima 30 - 100,00

9.5 — Sera de responsabilidade do candidato a escolha das obras de referéncia
bibliografica que entender mais convenientes para os contetdos estabelecidos para a
Prova Escrita (Objetiva).

9.6 — A Prova Escrita (Objetiva) a ser realizada conforme cronograma, constante do
Anexo IV, no Campus de Cascavel, das 8h30min as 11h30min. nos locais a serem
divulgados em edital especifico, observando os seguintes horarios:

a) abertura dos portées — 7h30min;

b) fechamento dos portées — 8h20min;

¢) inicio da Prova Escrita (Objetiva) — 8h30min;

d) término da Prova Escrita (Objetiva) — 11h30min.

9.7 — O candidato deve comparecer ao local designado para a realizagdo da Prova
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Escrita (Objetiva), com antecedéncia necessaria portando: caneta esferografica
transparente com tinta preta ou azul; documento de identificagdo original com foto.

9.8 — O ingresso na sala de provas somente é permitido ao candidato munido de um (01)
dos documentos abaixo discriminados, em via original e dentro do prazo de validade:

a) carteira de identidade civil (RG);

b) carteira nacional de habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/1997 — CBT,;
c) carteira de identidade fornecida por érgao ou conselho de representacéo de classe;
d) passaporte brasileiro;

e) carteira profissional;

f) certificado de reservista;

g) carteiras de identificagdo das Forgas Armadas (Aeronautica, Exército ou Marinha);

h) carteira de identidade de estrangeiros emitida no Brasil.

9.9 — Nao sao aceitos documentos de identificagdo para ingresso na sala de provas: CPF;
certidao de nascimento; titulo de eleitor; carteira nacional de habilitagdo sem foto; carteira
de estudante: carteira funcional sem valor de identidade; documentos ilegiveis, néo
identificaveis ou danificados. Ndo sédo aceitas cdpias de documentos de identidade, ainda
que autenticada, nem protocolo de documento de identidade.

9.10 - Para ingresso na sala de provas, o candidato apresenta ao fiscal de sala o
documento original de identificagao informado no ato da inscrigdo. Esse documento deve
ser entreque ao fiscal de sala, que o verifica e o devolve no momento oportuno.

9.11 — O candidato que estiver impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das
provas, documento de identidade original por motivo de roubo, furto ou extravio, deve
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial expedido, no
maximo, ha noventa (90) dias, sob pena de ficar impedido de realizar a prova.

9.12 - O candidato que chegar apos o fechamento dos portdes de acesso ao prédio local
da Prova Escrita (Objetiva) fica impedido de ingressar, independente do motivo, ainda
que por forga maior ou caso fortuito.

9.13 - A verificacéo do local da Prova Escrita (Objetiva), é de responsabilidade do
candidato por meio consulta prévia quando da publicagéo do Edital com a listagem do
Ensalamento.

9.14 — Para a Prova Escrita (Objetiva), o candidato recebe um caderno de questées e
uma folha de respostas personalizada (gabarito), propria para leitura eletronica.

9.15 — Nao havera segunda chamada para qualquer uma das provas nem de aplicagao
Prova Escrita (Objetiva) em local ou horario diverso do estipulado neste edital ou em
outros editais deste processo que venham a ser publicados.

9.16 — A Prova Escrita (Objetiva) tem carater obrigatério e a auséncia do candidato
resulta em desclassificagdo sumaria.

9.17 — O controle do comparecimento na Prova Escrita (Objetiva) é registrado em ata
de presenca assinada pelos candidatos e pelos fiscais de sala.

9.18 — O candidato realiza a Prova Escrita (Objetiva) em local estipulado e sua carteira
é identificada com informacdes sobre a sua inscrigdo ou com a folha d
respostas/gabarito em branco.
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9.19 — Durante a realizagéo da Prova Escrita (Objetiva), ndo é permitido ao candidato,
sob pena de ser excluido:

a) comunicacdo entre os candidatos ou interagir com terceiros, usando de meios
fraudulentos;

b) agir com incorrecdo, ou descortesia, para com qualquer membro da equipe de
aplicagcao das provas;

c) nao devolver a folha de respostas (gabarito) das provas assinado:

d) utilizar ou tentar utilizar livros, apostilas ou outro material de consulta;

e) utilizar-se de aparelhos eletronicos, como calculadoras, telefone celular, relogios
multifuncionais, walkman, agenda eletrénica, notebook, tablets, transmissores ou
receptores de dados, gravador, camera fotografica, e/ou similares;

f) uso de aparelho de surdez, salvo por apresentacdo de laudo meédico;

g) ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na
companhia de um fiscal de provas.

9.20 — Os objetos que o candidato estiver portando devem ser deixados sob a carteira
ou no assoalho ou em local que impegam a sua visibilidade e os aparelhos devem ser
desligados.

9.21 — Durante a Prova Escrita (Objetiva), o candidato s6 pode manter consigo alem
do material impresso relativo da prova: caneta esferografica, transparente, com tinta
de cor preta ou azul, e garrafa de agua, transparente e sem rotulos.

9.22 — Além de serem eliminados pelas demais razdes previstas neste edital, tambéem
serédo excluidos os candidatos que:

a) praticarem atos contra as normas ou a disciplina adequada;

b) comerem ou beberem na sala de prova, exceto o previsto no item 9.29;

¢) nao entregarem a folha de respostas (gabarito);

d) comunicarem-se ou trocarem material com os outros.

9.23 — A duracdo da Prova Escrita (Objetiva) é de trés (03) horas, incluido o tempo
para o preenchimento da folha de respostas. O controle do tempo de aplicagao das
provas e as informacdes a respeito do tempo decorrido, durante a sua realizagdo, sao
de responsabilidade dos fiscais de sala.

9.24 — O tempo de duragéo das provas pode ser acrescido em, no maximo, uma (01)
hora para os candidatos que tenham requerido tempo adicional para a realizagéo das
provas, desde que o pedido tenha sido deferido pela COGEPS.

9.25 — O candidato somente pode se retirar da sala de provas apés trinta (30) minutos
do inicio das provas, devendo, antes de se retirar da sala, entregar aos aplicadores a
folha de resposta (gabarito) e levar consigo seus pertences pessoais. S6 tem direito de
levar o caderno de prova o candidato que se retirar da sala de provas depois de
transcorrido (01) hora do inicio da prova. A COGEPS n&o se responsabiliza pelo
extravio de qualquer objeto pertencente aos candidatos.

9.26 — Durante a prova, o candidato s6 pode sair da sala em casos de mal-estar ou
precisar de sanitarios, nesses casos ser acompanhado por um fiscal. Se precisar usar
sanitario, o candidato deve solicitar ao fiscal e aguardar a autorizagdo, sentado em seu
lugar.

9.27 — O candidato com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial
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durante a realizacao das provas (tempo adicional de, no méaximo, uma (01) hora para a
realizagao das provas, prova ampliada ou a presenga de ledor, ou outro tratamento
diferenciado), deve além de informar no formulario de inscrigdo na internet, anexar na
forma digitalizada em PDF, documento que justifique a peticao, emitida por especialista
na area de sua deficiéncia ou necessidade de atendimento especial.

9.28 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das
provas deve somente informar no formulario de inscrigéo pela internet.

9.28.1 - A candidata neste caso, deve levar no dia da prova um acompanhante
responsavel pela guarda da crianga, que deve permanecer em local reservado. A
candidata que néo levar acompanhante néo pode realizar as provas.

9.29 — O candidato que, por doenga ou recomendagao médica, necessite alimentar-se
elou tomar remédios durante a Prova Escrita (Objetiva), deve portar atestado que
comprove a necessidade e solicitar ao fiscal de sala, autorizacéo para realizar tais
atividades, sendo encaminhado para a sala de enfermagem.

9.30 — Para as respostas da Prova Escrita (Objetiva), o candidato recebe uma folha
de respostas (gabarito) identificada e numerada cuja correcdo € realizada
eletronicamente pela UNIOESTE.

9.31 — Para o preenchimento da folha de respostas (gabarito), o candidato deve utilizar
caneta esferografica com tinta preta ou azul.

9.32 — O preenchimento da folha de respostas (gabarito) é de responsabilidade do
candidato e a folha ndo sera substituida, exceto no caso de defeito de impressao.

9.33 — O candidato deve marcar apenas uma alternativa por questdo. No caso de
marcar mais de uma alternativa ou deixar a questado em branco, o candidato perde os
pontos desta, ressalvando-se o caso de que uma questdo venha a ser anulada, a
pontuac&o é computada para todos os candidatos.

9.34 — O candidato deve preencher totalmente o espago do gabarito relativo a resposta
da questao, do contrario pode ocasionar a perda dos pontos da questao.

9.35 — N3o é admitido recurso sobre preenchimento incompleto, equivocado, em
duplicidade ou incorreto da folha de respostas, nem pelo motivo de a resposta
apresentar rasura ou emenda.

9.36 — Sao penalizados com a desclassificagdo os casos de:
a) auséncia do candidato;

b) zeramento na Prova Escrita (Objetiva);

¢) nota inferior a minima prevista.

d) ndo atendimento as proibicdes previstas neste Edital.

9.37 - Ao final do tempo destinado & realizagao das provas, em cada sala, o Ultimo
candidato, deve assinar a ata de aplicagdo das provas e o fechamento do envelope
contendo as folhas de respostas (gabaritos), juntamente com os fiscais da sala.

9.38 — O gabarito provisério da Prova Escrita (Objetiva), € publicado por edital.

9.39 — Observados os prazos no cronograma, cabe pedido de reconsideragcao contra o
gabarito provisério, devidamente fundamentado e realizado pelo enderego eletronico:
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WWW.unioeste.br/concursos em link de recursos.

9.40 — Apds o prazo estabelecido, o link no sistema para recursos € desativado, nao
sendo mais possivel recorrer contra questdes da Prova Escrita (Objetiva).

9.41— Serao desconsiderados os recursos que ndo estejam adequadamente
justificados e devidamente fundamentados.

9.42 — O recurso s6 pode ser interposto pelo candidato e esse deve informar seus dados
de inscricdo, para que se possa identifica-lo como um dos concorrentes.

9.43 — As respostas aos recursos sao viabilizadas e publicadas por edital da COGEPS.

9.44 — Apbs serem julgados os recursos, o gabarito definitivo & publicado na forma de
edital pela COGEPS, conforme cronograma do Anexo IV.

9.45 - Eventuais problemas de impressdo na Prova Escrita (Objetiva) devem ser
comunicados ao fiscal, para providéncias necessarias e orientadas pela COGEPS.

9.46 — Caso seja constatada falha na impresséo de algum caderno de prova, outro
caderno é fornecido ao candidato e o tempo perdido com a substituicéo € reposto ao
final da etapa, caso esta medida seja necessaria.

9.47 — Sobre problemas que possam ser alegados sobre a Prova Escrita (Objetiva), o
candidato ndo recebe resposta imediata e deve responder a questao como parecer mais
oportuno, as suspeitas sdo analisadas desde que haja a entrada de recurso.

9.48 — A pontuagdo de questdes anuladas é atribuida a todos os candidatos que
compareceram a Prova Escrita (Objetiva), mesmo para os que nao tenham recorrido.

10. DOS ATENDIMENTOS EMERGENCIAIS

10.1 — Pode ser concedida constituicao de banca emergencial ao candidato que sofra
algum tipo de imprevisto as vésperas ou no dia da prova, tal como acidente, doenca
sUbita, parto ou outra causa que justifique esta necessidade, a critério da COGEPS.

10.2 — Sao atendidos os casos comunicados a COGEPS até o horario de inicio da prova
e os casos de candidatos presentes cuja ocorréncia emergencial acontega durante o
horario da prova.

10.3 - A constituicdo de banca especial deve ocorrer no Campus local da prova.

10.4 — A banca é instalada em sala especial, hospital, posto de satde ou instituigao
similar, desde que autorizado pelo profissional responséavel e é vedado o atendimento
em domicilio ou em local privado.

10.5 — A solicitacdo de condigdo especial para a realizagdo da prova € atendida
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante apreciacéo da
COGEPS.

11. RESULTADO DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

11.1 - O resultado da Prova Escrita (Objetiva) é divulgado apés a publicagdo do
gabarito definitivo e pela ordem decrescente da soma de pontos (escore) obtidos pelos
candidatos.

11.2 — O resultado final da Prova Escrita (Objetiva) € publicado em edital no site:
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WWW.Uunioeste.br/concursos.
12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 — No caso de ocorrer empate na pontuagdo final, sdo adotados os seguintes
critérios para desempate, sucessivamente:

a) idade mais elevada, entre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste certame, conforme Art. 27 da Lei Federal n°
10.741, de 1/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuagéo na prova pratica;

c) mais idade, excetuando-se os candidatos abrangidos pelo critério na alinea “a”

d) sorteio.

13. DO RESULTADO E CLASSIFICAGAO NO PROCESSO SELETIVO.

13.1 - A classificacdo final no PSS3-2022 dos candidatos aprovados € feita pela ordem
decrescente da somatéria dos pontos que cada candidato obtiver, a saber:

NF= PE;

NF= Nota Final;

PE = Pontuagado obtida na Prova Escrita (Objetiva);

13.2 - O resultado final & publicado por Edital contendo anexos com a relagéo geral dos
candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente de notas obtidas,
observando o critério de desempate.

13.3 - O resultado final do PSS3-2022, é publicado em trés listagens, obedecendo-se

nos trés casos, a soma de pontos obtida por cada candidato:

e Candidatos inscritos e aprovados para a fungdo em listagem geral de ampla
concorréncia;

e Candidatos inscritos e aprovados para a fungdo como pessoas com deficiéncia;

o Candidatos inscritos e aprovados para a fungdo como afrodescendentes.

13.4 — A COGEPS encaminha ao Reitor os resultados PSS3-2022, objetivando a
publicacéo do edital de homologacao.

13.5 - A UNIOESTE somente considera como oficiais e validos, para todos os efeitos
legais, os relatérios que sejam produzidos pelo Nucleo de Tecnologia - NTI, editais
expedidos pela COGEPS, e os que forem divulgados com o ato formal do Reitor.

14. DA CONVOCAGAO PARA A CONTRATAGAO

14.1 - Para a contratagéo, o candidato deve comprovar:
a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de
direitos politico, conforme §1° do art. 12 da Constituicdo Federal e Decretos n.’
70.391/72 e 70.436/72,

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacao;

c) ter a escolaridade e os requisitos exigidos para o exercicio da fungao;

d) estar em dia com as obrigages eleitorais;

e) estar no gozo dos direitos politicos;

f) estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

g) aptidao para o exercicio das atribui¢des da funcdo, mediante Atestado de Saude
Ocupacional;
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h) registro profissional no érgao de classe para a fungdo cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei,

i) ndo possuir acumulo ilegal de cargos na forma prevista na legislacao;

j) ndo ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do servigo publico nos
ultimos 05 (cinco) anos;

k) ter disponibilidade para horario de trabalho, conforme estabelecido;

1) cumprir as determinagdes deste edital.

14.1.1 - Para a contratacéo, o candidato deve apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) PIS ou PASEP - nimero e data de cadastramento, se ja for cadastrado.

¢) Registro de nascimento ou certiddo de casamento ou escritura publica de uniao
estavel.

d) Carteira de identidade.

e) CPF.

f) Titulo de eleitor.

g) Certidao de quitagao eleitoral.

h) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, para o sexo masculino;

i) Comprovante da escolaridade e dos requisitos exigidos para a fungao;

j) Registro profissional no 6rgac de classe para a fungéo, cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei e comprovante de negativa de debitos ou pagamento
da anuidade do ano em vigéncia.

k) Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se possuir.

I) Comprovante de exames médicos admissionais, atestando aptiddo fisica e mental
para o exercicio das atribuicbes da funcdo e comprovagdo de pessoa com
deficiéncia, quando for o caso.

m) Comprovante de endereco atual em nome do contratado ou parente que possa ter
vinculo comprovado mediante apresentagdo de documento.

n) Declaragcéo de bens e rendimentos.

o) Declaracéo de nao ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do servico
publico de acordo com a legislagéo em vigor.

p) Declaracdo de que nao se encontra em situagéo de acimulo ilegal de proventos,
funcdes, empregos e cargos publicos, nos termos da Lei Estadual n.° 6.174/70
Estatuto dos Servidores Civis do Estado do Parana), do Art. 37 da Constituicao
Federal, das disposi¢cdes das Emendas Constitucionais n.° 19, 20 e 34, publicadas
no Diario Oficial da Unido em 5/6/1998, 16/12/1998 e 14/12/2001, respectivamente,
do artigo 27 da Constituicdo do Estado do Parana e Resolugéo n.° 1185 da Secretaria
de Estado da Administrac&o, publicada no Diario Oficial do Estado do Parana em
20/8/1999.

q) Quaisquer outros documentos necessarios, a época da admissao.

14.2 - Os documentos do item anterior devem ser apresentados na forma de fotocopia,
desde que o candidato apresente o original para conferéncia no local da entrega.

14.3 - Verificada a falsidade dos documentos apresentados, o candidato & eliminado do
PSS3-2022, com nulidade da aprovagdo ou da classificacéo e dos efeitos decorrentes
sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis.
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14.4 - O candidato aprovado que tiver completado 75 (setenta e cinco) anos de idade,
antes da data designada para o inicio do contrato, ndo pode ser contratado, conforme
artigo 2.° da Lei Federal Complementar 152, de 03/12/2015.

14.5 - O candidato classificado é convocado pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos
(PRORH) da UNIOESTE, por edital a ser disponibilizado no endereco eletrénico
www.unioeste.br/concursos, obedecendo-se a ordem de classificacao dentro do prazo
de validade deste processo.

14.6 -, O candidato classificado e convocado deve se manifestar quanto ao aceite ou
nao da vaga no prazo estipulado no edital de convocacao.

14.7 - O candidato convocado deve providenciar, no prazo estipulado no edital de
convocagdo, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a fungao e
demais documentos solicitados previstos neste edital.

14.8 - O ndo comparecimento ou a ndo apresentacédo dos documentos exigidos no edital
de convocagéo, dentro dos prazos estabelecidos, implica na eliminacao do candidato.

14.9 - O candidato convocado que ndo comprovar todos os requisitos conforme
estabelecido neste edital € automaticamente eliminado, ndo cabendo pedido de
prorrogacao de prazo para providenciar comprovagoes.

14.10 - Os documentos de escolaridade obtidos no exterior sdo aceitos se revalidados
de acordo com as normas legais vigentes e acompanhados de tradugao publica. Outros
documentos obtidos no exterior devem estar acompanhados de tradugao.

14.11 - Os candidatos classificados devem manter seus enderecos atualizados, durante
o periodo de validade deste processo, no sistema de inscricdo no site
WWw. unioeste.br/concursos.

14.12 - Ao ser convocado, se o candidato ndo for encontrado no endereco informado
perde automaticamente a vaga.

14.13 - Os candidatos que aceitarem vaga em localidade diversa da sua residéncia ou
interesse nao tem qualquer acréscimo remuneratorio.

14.14 - Os candidatos classificados fora do limite inicial de vagas s&o considerados
remanescentes podem ser chamados dentro do periodo de validade deste processo,
de acordo com critérios de necessidade, conveniéncia e oportunidade da Administracéo
Publica, a medida que novas vagas sejam autorizadas.

14.15 - A convocacédo dos integrantes dos candidatos remanescentes obedecera
rigorosamente a ordem de classificacao final dos candidatos aprovados considerando
as listagens: geral, dos candidatos com deficiéncia e dos afrodescendentes.

14.16 — Pode o candidato classificado, no ato de sua convocacgao, solicitar formalmente
por uma Unica vez, a sua reclassificacao para ser o Ultimo classificado, respeitada, para
convocagdo as novas vagas, a ordem de classificagdo dos aprovados no processo
anterior ainda valido, com compatibilidade de regime de trabalho.

14.17 - Ao candidato remanescente ha apenas a expectativa a convocagao, ficando
reservado a UNIOESTE o direito de proceder as admissdes, em numero que atenda ao
interesse e as necessidades da instituicao, dentro do prazo de validade deste Processo
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14.18 - Os candidatos convocados sao submetidos, antes da contratacdo, a Exames
Médicos Pré-Admissionais para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para o
desempenho das atividades e atribuicées da funcao.

14.19 - A UNIOESTE/PRORH expede edital e define datas para a entrega dos Exames
Médicos Pré-Admissionais, os quais correrdo as expensas dos candidatos convocados.

14.20 - No resultado dos Exames Médicos Pré-Admissionais é expresso a indicagao de
Apto ou Inapto para o exercicio das atribuicdes da funcao/especialidade.

14.21 - A ndo realizagdo ou a ndo entrega dos Exames Médicos Pré-Admissionais
caracteriza desisténcia e enseja a eliminagéo do candidato.

15. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

15.1 - As despesas de participagdo no PSS3-2022, correm as expensas do candidato,
inclusive as decorrentes de exames médicos obrigatorios para obter o atestado de
capacidade laborativa e as provenientes de deslocamento ou mudanga de domicilio.

15.2 - Nao é fornecido atestado ou documento similar relativo a classificacdo ou nota
de candidato, valendo para tal fim o resultado da prova o publicado no endereco
eletronico: www.unioeste/concursos e na Imprensa Oficial do Estado do Parana.

15.3 - Ficam impedidos de concorrer os candidatos que participaram de reunibes
decisorias do certame, desde a proposta até a homologacgao dos resultados.

15.4 - Os documentos deste processo ficam arquivados na UNIOESTE pelo prazo de
dois (02) anos, contados da publicagdo da homologacao dos resultados.

15.5 — Os casos omissos séo resolvidos pela COGEPS ou, submetidos a apreciagéo
do 6rgao competente, nos termos do Regimento Geral da UNIOESTE.

16. CONTATOS PARA INFORMAGOES
» Reitoria — COGEPS - Fone (45)3220-3099 ou 3220-3100.

Publique-se e cumpra-se.

Cascavel, 05 de maio de 2022.

ALEXANDRE ALMEIDA WEBBER
Reitor
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Anexo | do Edital n° 088/2022-GRE, de 05 de maio de 2022.

CARGO DE AGENTE UNIVERSITARIO
DAS VAGAS, REQUISITOS, SALARIO, CARGA HORARIA, E LOCAL DE ATUAGCAO.
- O candidato se aprovado, classificado e convocado, deve comprovar no ato da

contratacdo os requisitos exigidos para a fungéo.

1. NIVEL SUPERIOR:

Func¢ao: Administrador

Requisitos: Graduagdo em Administracdo e Registro no érgéo de classe.
Salario base: R$ 3.418,35

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 02 Cadastro de Reserva

Atuaciao: (01) - campus de Cascavel e (01) - campus de Foz do Iguagu

Fung¢ao: Advogado

Requisitos: Graduacédo em Direito e Registro no 6rgéo de classe.

Salario base: R$ R$ 3.418,35

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 04 Cadastro de Reserva

Atuacdo: (01) - Reitoria (01) - campus de Foz do Iguagu (01) - campus de Francisco
Beltrdo (01) e campus de Marechal Candido Rondon

Funcao: Analista de Informatica - Suporte (nos campi)

Requisitos: Graduagao em: Analise de Sistemas OU Ciéncia da Computag&o OU
Engenharia da Computacdo OU Gestao da Tecnologia da Informagéo Informatica
Salario base: R$ 3.418,35

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 02 Cadastro de Reserva

Atuacido: (01) campus de Francisco Beltrao - (01) campus de Toledo.

Funcio: Analista de Informatica - Redes (Reitoria)

Requisitos: Graduacdo em: Redes de Computadores OU Ciéncia da Computagao OU
Andlise de Sistemas OU Gestao da Tecnologia da Informacdo OU Seguranca da
Informacéo Informatica

Salario base: R$ 3.418,35

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva

Atuacgdo: (01) — Reitoria /;7/7
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Funcao: Analista de Informatica - Desenvolvimento (Reitoria)

Requisitos: Graduagéo em: Ciéncia da Computagdo OU Engenharia de Computacéo
OU Engenharia de Software OU Analise de Sistemas OU Informatica.

Salario base: R$ 3.418,35

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva

Atuacgao: (01) — Reitoria

Funcdo: Arquiteto

Requisitos: Graduacdo Arquitetura e Urbanismo e Registro no 6rgao de classe.
Salario base: R$ 3.418,35

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva

Atuacao: Reitoria

Funcao: Bibliotecario

Requisitos: Graduacdo em Biblioteconomia e Registro no érgao de classe.
Salario base: R§ 3.418,35

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva

Atuagdo: campus de Toledo

Funcao: Comunicador Social

Requisitos: Graduacdo em Comunicacéo Social € Registro no érgéo de classe.
Salario base: R$ 3.418,35

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva

Atuacdo: campus de Foz do Iguacu

Fung¢ao: Contador

Requisitos: Graduacdo em Contabilidade e Registro no érgao de classe.
Salario base: R$ 3.418,35

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 05 Cadastro de Reserva

Atuacdo: (01) — Reitoria (01) - Campus de Cascavel 01 - Campus de Francisco Beltrao /
(01) - Campus de Marechal Candido Rondon (01) - Campus de Toledo ,
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Fungao: Engenheiro Agronomo

Requisitos: Graduag&o em Engenharia Agrondmica e Registro no 6rgao de classe .
Salario base: R$ 3.418,35

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva

Atuacio: (01) - Campus de Marechal Candido Rondon

| Fungao: Engenheiro Civil

Requisitos: Graduacdo em Engenharia Civil e Registro no érgéo de classe.
Salario base: R$ 3.418,35

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva

Atuacio: (01) na Reitoria

Funcao: Médico Veterinario

Requisitos: Graduacdo em Medicina Veterinaria e no érgao de classe.

Salario base: R$ 3.418,35 + R$ 918,28 de Gratificagdo por atuar na area de saude
Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 02 Cadastro de Reserva

Atuacdo: (01) - Campus de Cascavel (01) - Campus de Marechal Candido Rondon

Funcao: Psicdlogo

Requisitos: Graduacdo em Psicologia e Registro no 6rgéo de classe.

Salario base: R$ 3.418,35

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 05 Cadastro de Reserva

Atuac3o: (01) - Campus de Cascavel, (01) - Campus de Foz do Iguagu, (01) - Campus
de Francisco Beltrao, (01) -Campus de Marechal C. Rondon (01) - Campus de Toledo

2. NiVEL MEDIO:

Fungdo: Técnico Administrativo

Requisitos: Ensino Médio completo

Salario base: R$ 1.454 62

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 05 Cadastro de Reserva

Atuaczo: (01) Reitoria, (01) - Campus de Cascavel, (01) - Campus de Foz do Iguagu,
(01) Campus de Francisco Beltrao, (01) - Campus de Marechal Candido Rondon (01)
— Campus de Toledo >

}zg;?
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Funcao: Técnico em Laboratério

Requisitos: Ensino Médio Profissionalizante na area ou Pés-Médio na area***

Salario base: R$ 2.240,64 + R$ 918,28 de Gratificacao, se Atividade na area da Saude

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 03 Cadastro de Reserva

Local de Atuagao: (01) - Campus de Cascavel, (01) - Campus de Francisco Beltrao e
(01) - Campus de Toledo.

***A auséncia do curso pos médio ou profissionalizante poderdo ser supridos por cursos de nivel médio
em areas afins, bem como por cursos de graduacgdo em areas afins. Na ocorréncia de comprovar o
requisito por graduacao, o titulo ndo podera ser utilizado para a promogao.

Funcao: Técnico de Anatomia e Necropsia

Requisitos: Ensino Médio Profissionalizante na area ou Pés-Médio na area™*

Salario base: R$ 1.454,62 + R$ 918,28 de Gratificacdo, se Atividade na area da Salude

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 03 Cadastro de Reserva

Local de Atuacgao: (01) - Campus de Cascavel, (01) - Campus de Foz do Iguacu e (01)
- Campus de Francisco Beltrao

***A auséncia do curso pés medio ou profissionalizante poder&o ser supridos por cursos de nivel médio
em areas afins, bem como por cursos de graduacdo em areas afins. Na ocorréncia de comprovar o
requisito por graduacao, o titulo ndo podera ser utilizado para a promogao.
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Anexo Il do Edital n° 088/2022-GRE, de 05 de maio de 2022.

_ PERFIL PROFISSIOGRAFICO ]
ATRIBUIGOES DAS FUNGOES DE AGENTE UNIVERSITARIO

As atividades a serem desenvolvidas pelos contratados serdo as mesmas que
compdem o Perfil Profissiografico da Carreira Técnica Universitaria de que trata a Lei
Estadual n° 15.050, de 12 de abril de 2006 e Lei Estadual n® 17.382, de 06/12/2012.

1. NiIVEL SUPERIOR:

Funcédo: Administrador
Descricao sumaria das tarefas
Planejam, organizam, controlam e assessoram as organizacoes nas diversas areas;
implementam programas e projetos; elaboram planejamento organizacional;
promovem estudos de racionalizacdo e controlam o desempenho organizacional. |
Descrigdo detalhada das tarefas que compéem a Funcao
1. Planejar, organizar, controlar, supervisionar, auditar e assessorar a IES nas suas
diversas areas;
2. Elaborar, executar e acompanhar programas, projetos, pesquisas e estudos nas
respectivas areas;
3. Elaborar planejamento organizacional;
4. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.
| 5. Preparar relatérios, planilhas, informagdes e pareceres técnicos para expedientes
e processos sobre matéria prépria do Orgéo e proferir despachos interlocutorios
e preparatérios de decisédo superior;
. Participar de programa de treinamento, quando convocado;
. Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.
8. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor

~ D

Funcéo: Advogado

Descricao sumaria das tarefas

Postulam, em nome da Instituicdo ou clientes, em juizo, propondo ou contestando
acdes, solicitam providéncias junto ao magistrado ou ministério publico, avaliam
provas, realizam audiéncias. Analisam legislagéo e orientam a sua aplicagéo.
Descricdo detalhada das tarefas que compdem a Func¢ao

1. Postular em juizo.

2. Prestar assessoria juridica extrajudicialmente.

3. Realizar estudos especificos sobre temas e problemas juridicos de interesse da
Institui¢ao.

Formalizar parecer técnico-juridico. /
Analisar, fatos, relatérios e documentos.

o O~

Realizar auditorias juridicas.
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7. Definir natureza juridica da questao.

8. Redigir ou formatar documentos juridicos.

9. Auxiliar nos trabalhos das comissdes instituidas.

10.Analisar a legislacao e orientar a sua aplicagdo no ambito da Instituigdo.

11.Preparar relatérios, planilhas, informagdes para expedientes e processos sobre
matéria propria do Orgéo e proferir despachos interlocutérios e preparatérios de
decisao superior.

12.Participar de programa de treinamento, quando convocado.

13.Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo.

14 Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

15.Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

Funcdo: Analista de Informatica

Descricao sumaria das tarefas

Desenvolvem e implantam sistemas informatizados, escolhendo ferramentas de

desenvolvimento, especificando e codificando programas. Administram ambiente

informatizado, prestam treinamento e suporte técnico aos usuarios.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a Funcao

1. Desenvolver trabalhos de natureza técnica na area de informatica, visando o

atendimento das necessidades dos usuarios da instituicao, podendo atuar em

uma ou mais especificagdes que essa fun¢do abrange.

Desenvolver, implantar e dar manutengéo nos sistemas de informagéo.

Identificar e corrigir falhas nos sistemas.

Prestar suporte técnico e metodoldgico no desenvolvimento de sistemas.

Planejar, administrar dados, banco de dados em ambiente de redes.

Estudar e ou disseminar os recursos de software e hardware tanto voltados ao

tratamento de informagdes como voltados a comunicagdo de dados em

ambientes interconectados.

7. Prestar suporte técnico voltado a manutengao de software basico e a seguranca

fisica e légica de dados.

Planejar, desenvolver e manter projetos de redes de comunicagéo de dados.

Desenvolver e implantar métodos e fluxos de trabalhos voltados a otimizagao das

atividades operacionais.

‘ | 10. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

' 11.Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

12.Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

o oAWN

8.
9.

Funcao: Arquiteto

Descricdo sumaria das tarefas

Elaboram planos e projetos associado a arquitetura em todas as suas etapas,
definem materiais, acabamentos, técnicas e metodologias. Analisam dados e

7;7—’
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informagdes. Fiscalizam e executam obras e servigos. Desenvolvem estudos de

viabilidade financeira econémica e ambiental.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a Funcao

1. Elaborar estudos e projetos de edificagbes, urbanizacéo e paisagismo;

2. Orientar, acompanhar e fiscalizar os trabalhos de construgéo e reforma das
edificagdes da Instituicao;

3. Elaborar todo o planejamento da construgdo definindo materiais, méo de obra,
custos, cronograma de execugao e outros elementos;

4. Coordenar e coletar dados referentes aos aspectos fisicos, econémicos e outros
fatores e realizar estudos de urbanizagdo que determinam a natureza, amplitude
de ritmo de crescimento e desenvolvimento urbano do campus e suas extensoes.

5. Assessorar a Instituicdo sobre projetos e reformas e demais necessidades
construtivas.

6. Acompanhar e gerenciar o processo de aprovacao dos projetos arquitetdnicos
junto aos 6rgéos vigentes fiscalizadores.

7. Elaborar layouts de placas de obras, inauguragdes e comunicagado interna do
campus.

8. Manter atualizado o cadastro das obras executadas e concluidas;

9. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

10. Participar, conforme a politica interna da Instituicéo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

11.Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservacao ambiental

12.Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica. l

13. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor. ;

Funcao: Bibliotecario

Descrigio sumaria das tarefas

Planejam, implementam, administram e organizam bibliotecas e sistemas de acesso

e recuperacao de informacao.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a Funcao

1. Planejar, implementar, coordenar, controlar e dirigir sistemas biblioteconémicos
e ou de informacao e de unidades de servigos afins.

2. Realizar projetos relativos a estrutura de normalizacéo da coleta, do tratamento
e da recuperacéo e da disseminacao das informagdes documentais em qualquer
suporte.

3. Realizar estudos administrativos para o dimensionamento de equipamentos,
recursos humanos e lay-out das unidades da area biblioteconémica e ou de
informagao.

4. Estruturar e efetivar a normalizagdo e padronizagcdo dos servigos técnicos de
tratamento da informacéo fixando indices de eficiéncia, produtividade e eficacia
nas areas operacionais da biblioteconomia e ou ciéncia da informacéo.

5. Estabelecer, coordenar e executar a politica de selegdo e afericdo do material
integrante das colegdes de acervo, programando as prioridades de aquisicao dos /
bens patrimoniais para a operacionalizagao dos servicos. /fa?
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6. Estruturar e executar a busca de dados e a pesquisa documental.

7. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

8. Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

9. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

10. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

Funcdo: Comunicador Social
Descricao sumaria das tarefas
Recolhem, redigem, registram através de imagens e de sons, interpretam e
organizam informacdes e noticias a serem difundidas, expondo, analisando e
comentando os acontecimentos. Fazem selegdo, revisdo e preparo definitivo das
matérias jornalisticas a serem divulgadas nos meios de comunicagao. Desenvolvem
propaganda e promocgdes. Implantam acdes de relagcdes publicas, planejam e
executam cerimonial e assessoria de imprensa.
Descrigcao detalhada das tarefas que compdéem a Fungao
1. Coletar os assuntos a serem elaborados, escrever materiais especiais,
comentarios sobre os fatos e suas causas, resultados e possiveis consequéncias.
Selecionar, revisar, preparar e distribuir materiais para publicacao.
Fotografar e gravar imagens jornalisticas.
Editar publicacdes impressas e eletronicas.
Selecionar, divulgar e arquivar a comunicagao feita a respeito da instituicdo nos
meios impressos e eletrénicos.
5. Manter contato com a imprensa externa fornecendo dados, materiais, marcando
entrevistas.
6. Criar ou executar desenhos artisticos ou técnicos de carater jornalistico.
7. Implantar acdes de relagdes publicas e assessoria de imprensa.
8. Organizar eventos internos e externos (exposi¢des, concursos, programas de
visitas, recepcdes, coletivas de imprensa etc.).
9. Preparar, organizar, coordenar e realizar o cerimonial.
10. Planejar, elaborar, orientar série de programas ou programas isolados para radio
e televisao.
11.Elaborar roteiros a partir de sinopse definindo o texto final a ser narrado,
sugerindo imagens e ambientes.
12.Selecionar e comutar a sequéncia de imagens a ser enviadas ao ar.
13.Coordenar os trabalhos da equipe técnica quanto a imagem, som, efeitos,
gravacoes e outros.
14. Desempenhar tarefas administrativas inerentes a funcao.
15. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
16. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios, comissdes e programas de ensino, pesquisa e extensao.
17.Executar tarefas pertinentes a area de atuacgao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.
18. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor. /
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Funcado: Contador

Descricdo sumaria das tarefas

Executam a contabilidade geral, operacionalizam a contabilidade publica.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a Fungao

1. Organizar e controlar os trabalhos inerentes a contabilidade.

2. Planejar os sistemas de registros e operagbes contabeis atendendo as
necessidades administrativas e as exigéncias legais.

3. Proceder e ou orientar a classificacdo e avaliacao das receitas e despesas

4. Acompanhar a formalizacao de contratos no aspecto contabil.

5. Analisar, acompanhar e fiscalizar a implantagcdo e a execucédo de sistemas
financeiros e contabeis.

6. Realizar servicos de auditoria, emitir pareceres e informacdes sobre sua area de

atuagao, quando necessario.

Desenvolver e gerenciar controles auxiliares, quando necessario.

Coordenar, orientar, desenvolver e executar na |IES, quando necessario, as

atividades de elaboragao do orgamento geral da Institui¢ao.

9. Elaborar e assinar relatérios, balancetes, balancos e demonstrativos econémicos,
patrimoniais e financeiros.

10.Participar de programa de treinamento, quando convocado.

11.Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao em sua fase de
Planejamento, de coordenagdo, de desenvolvimento, de orientacdo e de
ministracao;

12. Executar tarefas pertinentes a area de atuacgéo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

13.Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

7.
8.

Fungédo: Engenheiro Agronomo
Descri¢cao sumaria da Func¢ao
Planejam, coordenam e executam atividades agrossilvipecuarias e do uso de
recursos naturais renovaveis e ambientais, promovem a extens&o rural, podem
. prestar assisténcia e consultoria técnicas. Elaboram documentagcdo técnica e
| cientifica.

' Descri¢ao detalhada das tarefas que compdem a Fungio

' 1. Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima,

- efetuando estudos, experiéncias e analisando os resultados obtidos.

. 2.Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacao, adubagem e condicdes
climaticas, sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus
resultados na fase da semeadura, cultivo e colheita.

3.Elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura
e pragas de insetos, e ou aprimora os ja existentes.

4 Participar de programa de treinamento, quando convocado.

5.Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

6.Elaborar relatério, parecer e laudo técnico em sua area de especialidade; j‘(_/)
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7.Trabalhar segundo normas técnicas de seguranc¢a, qualidade, produtlwdade|
higiene e preservacado ambiental.
8.Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e‘
programas de informatica.
. 9.Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

Funcao: Engenheiro civil

Descricao sumaria das tarefas

Desenvolvem projetos de engenharia civil, planejam, orcam e executam obras,
coordenam a operacédo e a manutencdo das mesmas. Controlam a qualidade dos
suprimentos e dos servicos comprados e executados.

Descri¢cdo detalhada das tarefas que compdéem a Fungao

i

1. Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area da construgdo civil,
realizar investigagdes e levantamentos técnicos, definir metodologia de execugéo,
desenvolver estudos ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar
equipamentos, materiais e servicos.

2. Orcar a obra, compor custos unitarios de m&o de obra, equipamentos, materiais
e servicos, apropriar custos especificos e gerais da obra.

3. Executar obra de construgdo civil, controlar cronograma fisico e financeiro da
obra, fiscalizar obras, supervisionar seguranca e aspectos ambientais da obra.

4. Prestar consultoria técnica, periciar projetos e obras (laudos e avaliagdes), avaliar
dados técnicos e operacionais, programar inspecdo preventiva e corretiva e
avaliar relatorios de inspegao.

5. Controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materiais e servigos, identificar
métodos e locais para instalagcdo de instrumentos de controle de qualidade.

6. Elaborar normas e documentagdo técnica, procedimentos e especificacdes

técnicas, normas de avaliacdo de desempenho técnico e operacional, normas de

ensaio de campo e de laboratorio.

Participar de programa de treinamento, quando convocado. 1

Participar, conforme a politica interna da instituicao, de projetos, cursos, eventos,

comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

9. Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

10.Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade,
higiene e preservagao ambiental.

11.Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

12.Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

7
8.

Funcéo: Médico Veterinario

Descricao sumaria das tarefas

Praticam clinica médica veterinaria em todas as suas modalidades. Zelam pelo bem-
estar animal.

| Descricao detalhada das tarefas que compdem a Funcao v

' 1. Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas modalidades. /
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2. Realizar exames clinicos, dar diagnésticos e coletar material para exames
laboratoriais.

3. Prescrever e efetuar tratamento dos animais e promover a profilaxia.

4. Orientar os técnicos laboratoriais quanto a procedimentos de coleta e de analises:
anatomopatolégica, histopatoldgica, hematolégica, imunolégica etc.

5. Planejar, orientar e supervisionar a manutencéo de linhagens, promovendo o
melhoramento das espécies animais.

6. Desenvolver e executar programas de reproducéo, nutricido e higiene sanitaria.

7. Realizar eutanasia e necropsia animal.

8. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

9. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

10.Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

11.Trabalhar segundo normas técnicas de seguranc¢a, qualidade, produtividade,
higiene e preservacdo ambiental.

12. Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

13. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

Funcéao: Psicologo
Descricao sumadria das tarefas
Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos
mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes. Diagnosticam e avaliam
disturbios emocionais e mentais e de adaptagdo social. Planejam estratégias no
contexto de gestdo de pessoas. Acompanham cliente durante o processo de
tratamento ou cura.
Descricado detalhada das tarefas que compdem a Funcao
1. Avaliar comportamento individual, grupal e institucional.
2. Aprofundar o conhecimento das caracteristicas individuais, situagdes e problemas
3. Analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e psicossociais sobre o
individuo, na sua dinamica inter e intra-psiquica e suas relagées sociais, para
orientar-se no diagnéstico e atendimento psicolégico.
. Definir protocolos e instrumentos de avaliagdo, aplicar e mensurar os resultados.
. Elaborar e executar estudos e projetos ou rotinas na area de gestao de pessoas.
. Acompanhar cliente durante o processo de tratamento ou cura, tanto psiquica
como fisica em atendimento individual ou grupal.
7. Proporcionar suporte emocional para cliente internado em hospital e seus
familiares, auxiliando-os na elaboracéo de experiéncia de doenca organica, crises
e perdas.
8. Realizar acompanhamento terapéutico no pré, peri e pds-cirurgico.
9. Observar e propor mudancas em situagdes e fatos que envolvam a possibilidade '
de humanizagéo do contexto hospitalar. /

oD O~

10. Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades
em conjunto, tais como: visitas médicas; discussdo de casos; reunioes
administrativas; visitas domiciliares etc. gﬁj
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11. Realizar e coordenar atividades educativas e grupos de ades&o com clientes e
familiares, especialmente em casos de doencas cronicas.

12. Proporcionar suporte emocional para a equipe de salide em situacdes extremas.

13. Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

14. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

15. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

16. Trabalhar segundo normas padrao de biosseguranc¢a, qualidade, produtividade,
higiene e preservagdo ambiental.

17 .Executar tarefas pertinentes a area de atuacgao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

18.Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

2. NIVEL MEDIO:

Funcado: Técnico Administrativo

Descrigdo sumaria das tarefas

Executam servicos administrativos nas areas de recursos humanos, finangas,
académicas, logistica e de administracdo geral; atendem ao publico.

Descrigao detalhada das tarefas que compdem a Fungido

Realizar trabalhos administrativos da Instituicao nas areas de recursos humanos,
finangas, académicas, logistica e de administracao geral.

—_—

2. Atender ao publico interno e externo.

3. Fazer e atender chamadas telefénicas obtendo e fornecendo informagdes.

4. Preparar relatorios e planilhas de calculos diversos.

5. Elaborar documentos administrativos, tais como oficio, informacdo ou parecer
técnico, memorandos, atas etc.

6. Secretariar as unidades.

7. Orientar, instruir e proceder a tramitacao de processos, orcamentos, contratos e

demais assuntos administrativos.

8. Elaborar levantamentos de dados e informagdes.

9. Participar de projetos na area administrativa ou outra.

10.Participar de comissdes e grupos de trabalhos, quando designado.

11.Efetuar registro, preenchimento de fichas, cadastro, formularios, requisicdes de
materiais, quadros e outros similares.

12.Elaborar, sob orientagéo, planos iniciais de organizacao, graficos, fichas, roteiros,
manuais de servi¢os, boletins e formularios.

13.Elaborar estudos objetivando o aprimoramento de normas e métodos de trabalho.

| 14.Proceder as operagdes micrograficas, seguindo normas técnicas.

15.Arquivar sistematicamente documentos e microfilmes.

16.Manter organizado e ou atualizar arquivos, ficharios e outros, promovendo
medidas de preservacao do patriménio documental.

17 .Auxiliar na organizacao de promogdes culturais e outras.

18.Receber, conferir, armazenar, controlar e entregar produtos, materiais e
equipamentos no almoxarifado ou em outro local.

19.Auxiliar na manipulacado de medicamentos, sob superviséo.
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20.Participar de programa de treinamento, quando convocado.

21.Zelar pela conservacgéo, limpeza e manutencéo dos equipamentos e ambiente de
trabalho.

22.Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

23.Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor

Funcéo: Técnico em Laboratorio

Descricdo sumaria das tarefas

Executam atividades técnicas de laboratérios, de acordo com as areas especificas
em conformidade com normas de qualidade de biosseguranca e controle do meio-
ambiente.

Descrigdo detalhada das tarefas que compdéem a Funcao

1. Manipular solugdes quimicas, reagentes, meios de cultura e outros.

2. Manipular e manter os animais de experimentos.

3. Supervisionar as prestagdes de servigos executadas pelos auxiliares organizando
e distribuindo tarefas.

4. Dar assisténcia técnica aos usuarios do laboratério.

5. Analisar e interpretar informacdes obtidas de medigbes, determinagdes,
identificagdes, definindo procedimentos técnicos a serem adotados, sob
supervisao.

6. Interpretar resultados dos exames, ensaios e testes, sob orientacéo,
encaminhando-os para a elaboracéo de laudos, quando necessario

7. Proceder a realizacdo de exames laboratoriais sob supervisao.

8. Realizar experiéncias e testes em laboratério, executando o controle de qualidade
e caracterizacao do material.

9. Separar soros, plasmas, glébulos, plaquetas e outros.

10.Elaborar e ou auxiliar na confecgéo de laudos, relatérios técnicos e estatisticos. i.
11.Realizar pequenas cirurgias e dissecagéo de animais durante as aulas ou
pesquisas, sob orientagao.
12.Preparar os equipamentos e aparelhos do laboratério para utilizagéo.
13.Coletar e ou preparar material, matéria prima e amostras, testes, analise e outros
para subsidiar aulas, pesquisas, diagndsticos etc.
14. Auxiliar professores e alunos em aulas praticas e estagios.
15. Auxiliar na realizagdo de exames anatomopatologicos, preparando amostras,
laminas microscépicas, meios de cultura, solugdes, testes quimicos e reativos.
16.Administrar medicamentos e similares em animais, sob orientagéo.
17.Realizar procedimentos de técnicas de veterinaria, sob supervisao, fazer a coleta
de materiais para exames laboratoriais e informar as condi¢des de saude dos
animais para o veterinario, conforme normas estabelecidas.
18.Preparar os materiais € 0 ambiente para manipular os animais nas aulas praticas
ou para atendimento clinico-cirurgico.
19.Transportar animais e providenciar os meios para o desenvolvimento das
atividades de praticas de ensino e pesquisa.

do laboratério.

20.Realizar a incineragdo de animais quando necessario
21.Controlar e supervisionar a utilizagdo de materiais, instrumentos e equipamentos J/
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22.Zelar pela manutencéo, limpeza, assepsia e conservagao de equipamentos e

utensilios do laboratério em conformidade com as normas de qualidade, de
biosseguranca e controle do meio-ambiente.

23.Participar de programa de treinamento, quando convocado.

24 Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

25. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

TECNICO EM ANATOMIA E NECROPSIA

Descricdo sumaria das tarefas

Preparam cadaveres e pec¢as anatdmicas humanas e de animais para estudos e
pesquisas, bem como para entrega de cadaveres humanos a familiares e ou érgaos
competentes.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a Fungéo

1. Preparar substancias empregadas nas técnicas de preparagao e conservacao
dos cadaveres.
2. Preparar cadaveres e pecgas anatdémicas para exposicoes, estudos, pesquisas e

exames.

3. Formolizar, embalsamar e reconstituir cadaveres e pecas anatdmicas humanas e
de animais.

4. Assessorar docentes e alunos em aulas praticas.

5. Preparar cadaveres humanos para entrega a familiares e/ou a 6&rgdos
competentes.

6. Manter os cadaveres em camaras frias e ou tanques especiais.

7. Supervisionar as atividades do setor.

8. Obedecer a legislacao especifica no que se refere ao trato de cadaveres.

9. Trabalhar segundo normas de segurancga, saude, higiene e preservagao

ambiental.

10. Zelar pela manutencéo, limpeza, conservagdo, guarda e controle de todo o
material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho.

11. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

12. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos
e programas de informatica.

13. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.
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Anexo lll do Edital n° 088/2022-GRE, de 05 maio de 2022.

CONTEUDOS PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

1. NIVEL SUPERIOR:

Portugués

Compreensio e interpretacdo de textos. Percep¢do e compreenséo da finalidade de
textos de diferentes géneros; localizagdo de informagdes explicitas no texto. Inferéncia
de efeitos de sentido de palavras e expressdes. Inferéncia de efeitos de sentido na
textualidade. Reconhecimento de relagdes légico-discursivas marcadas por conjungoes,
advérbios, elementos argumentativos, entre outros. Reconhecimento dos efeitos
decorrentes do uso de recursos gramaticais. Topicos de gramatica normativa.
Funcionamento dos recursos linguisticos. Reconhecimento de efeitos de sentido
decorrentes do uso de pontuagdo, da exploragdo de recursos ortograficos ou
morfossintaticos, de campos semanticos e de outras notagdes. Compreensao de
estruturas tematica e lexical complexas.

Matematica

NUmeros inteiros, racionais e reais. Sistema legal de medidas. Razbes e proporgoes.
Divisao proporcional. Regras de trés simples e compostas. Porcentagens. Progressoes
aritméticas e geométricas. Fungbes exponenciais e logaritmicas. Juros compostos.
Desconto Composto. Estatistica (média, mediana, moda, distribuicao de frequéncia).
Andlise e interpretacéo de tabelas e graficos. Equagdes de 1° e 2° graus. Area e volume
de figuras geométricas planas.

Conhecimentos Gerais e Legislagcado

Topicos relevantes e atuais de diversas dreas, tais como: seguranca, transportes,
politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relagdes e suas vinculagdes
historicas. Topicos da Histéria e da Geografia do Parana com énfase ac Oeste e
Sudoeste do Parana. Conhecimentos de Historia e Geografia do sobre o Oeste e
Sudoeste do Parana e fenémenos geograficos sobre o municipio, a cidade, o meio de
vida, o trabalho e a economia das cidades sedes de cada Campus da UNIOESTE.
Temas que abordam debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitagao,
cidadania, saude, ética, e educagdo ambiental na abrangéncia municipal. Estatuto do
Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto e Regimento da UNIOESTE.

Conhecimentos Especificos para: Administrador

Administracdo Materiais, Dimensionamento e controle de Estoques, Armazenamento de
Materiais, Diagramas, Movimentacdo de Materiais, Administragdo de Compras,
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Distribuicdo e Transporte. Planejamento Organizacional, Estratégia Organizacional,
Missdo, Visdo, Obijetivos, Formulacdo de Estratégia, Analise de Oportunidades é{
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Problemas, Analise SWOT. Analise Estrutura Organizacional, Projetar Estrutura
Organizacional, Tarefas, Cargos, Funcdes, Divisdes e Autoridade. Escolas da
Administracdo, Escola Classica e Administracdo Cientifica, Relagbes Humanas,
Recursos Humanos e Teorias da Motivagédo, Processos Decisérios, Modelo Carnegie,
Estruturalismo e Teoria da Burocracia, Teoria dos Sistemas Abertos, Teoria
Contingencial, Teorias Ambientais, Funcionalismo. Cultura Organizacional, Processo de
| Tomada de Decisdo, Etapas Tomada de Decisdo, Cognicdo e tomada de Deciséo,
Tomada de Decisdao e Grupo, Modelo de Lideranca Trago, Abordagem do Estilo,
Abordagem da Nova Lideranca, Modelo Lideranga Comportamento, Abordagens
Contingenciais de Lideran¢a, Lideranca Transformacional, Lideranga Dispersa,
Lideranca e Cultura Organizacional. Avaliagao de Desempenho, Métodos de Avaliagao
de Desempenho, Desenvolvimento Programa de Avaliagdo de Desempenho,
Finalidades Avaliacdo Desempenho, Formas de Implementagdao Avaliagao
Desempenho, Vantagens e Desvantagens Avaliacdo Desempenho.

Conhecimentos Especificos para: Advogado

Direito Administrativo: Administracdo Publica: nogdo e objeto. Regime juridico-
administrativo. Fontes do Direito Administrativo. Administracao Publica Direta e Indireta:
érgaos e pessoas juridicas. Autarquias. Autarquias Especiais: Agéncias Reguladoras e
Agéncias Executivas. As diversas espécies de Contratos Administrativos. Convénios
Administrativos, Contratos de Gestéo e Termos de Parceria. Formagéo dos Contratos
Administrativos. Licitacdo: Conceito, Fundamentos, Modalidades e Procedimentos.
Pregdo. Licitacdo e contratos nas concessdes e permissoes de servigos publicos, nas
parcerias publico-privadas e nos servicos de publicidade. O Regime Diferenciado de
Contratagcbes Publicas (RDC). A legislacdo paranaense de licitagdes e contratos.
Execucdo dos Contratos Administrativos. Utilizacdo e ocupacdo dos Bens Publicos:
Permiss&o e Concesséao de Uso, Aforamento, Concessdo de dominio pleno. O Tribunal
de Contas. Sistemas de Controle Jurisdicional. Sistema Brasileiro: Controle pelo Poder
Judiciario. Formas Procedimentais Especificas. Agentes Publicos. Regime
Constitucional dos Servidores Publicos. Organizagdo do Quadro de Pessoal no Servigo
Plblico. Direitos, Deveres e Responsabilidade. Processo e Procedimento
Administrativo. Sindicancia. Fases do Processo Administrativo. Regimento Geral da
UNIOESTE e Estatuto da UNIOESTE.

' Conhecimentos Especificos: Analista de Informatica - Suporte nos campi

Matematica basica e légica Matematica; Estatistica basica; Algoritmos e logica de
programacdo; Arquitetura de computadores; Sistemas operacionais; Redes de
computadores; Arquitetura; Protocolos e servigos; Infraestrutura: fisica e logica; Suporte:
Configuracdo e manutengdo de computadores; Instalagéo de softwares; Treinamento;
Gestdo de ativos; Seguranca: Definigdo de politicas; Rotinas de backup;
Acompanhamento e recuperacdo de incidentes.
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Conhecimentos Especificos: Analista de Informéatica - Redes (Reitoria)

Matematica basica e logica Matematica; Estatistica basica; Algoritmos e légica de
programacéo; Arquitetura de computadores; Sistemas operacionais; Banco de dados;
Infraestrutura de redes: Fisica; Légica; Redes de computadores: Arquitetura; Protocolos;
servicos; Geréncia; Switching; Seguranga: Politicas; Backup; Firewall; Tratamento de
incidentes: Infraestrutura Datacenters: Servidores; Clusters; Storages; Farms;
Cloud;Integracéo Devops.

Conhecimentos Especificos: Analista de Informatica - Desenvolvimento (Reitoria)

Matematica basica e logica matematica; Estatistica basica; Algoritmos e ldgica de
programacgao; Programagdo estruturada e orientada a objetos; Estrutura de dados;
Padrées de projeto; Banco de dados relacionais; Ferramentas de desenvolvimento web:
'Html / css Php Java Javascript Gerencia de projetos; Versionamento; Front-end / Back-
end.

Conhecimentos Especificos para: Arquiteto |

Legislagao Urbana — cddigo de obras, plano diretor, uso, zoneamento & parcelamento
do solo. Etapas de um projeto de arquitetura. A evolug&o da arquitetura. Acessibilidade.
Meio Ambiente e a arquitetura. Urbanismo. Evolugdo do Planejamento Urbano e
Regional. As Teorias do Planejamento Urbano e Regional. Processos Construtivos
tradicionais, novos e evoluidos. Instalagbes de obras e construgdes auxiliares.
Tecnologia de construgdes, fundagbes, estruturas. Obras de acabamento. Infraestrutura
urbana, circulacdo viaria, espagos livres, percursos de pedestres. Renovagdo e
preservagdo urbana. Projetos de reforma, revitalizagao e restauracdo de edificios.
Fiscalizacdo e gerenciamento — acompanhamento, coordenagao, supervisdao e
execucgao de obras. Atividades e servigos adicionais — estudos de viabilidade técnica,
econdmica, financeira e legal. Estimativas de custos. Laudos e pareceres técnicos.
Nocoes de representacéo grafica digital. Mecanica dos solos. Instalacao hidraulica e
elétrica.

Conhecimentos Especificos para: Bibliotecario

Fundamentos da Biblioteconomia e Ciéncia da Informagao. Planejamento, Organizagao
e administracdo de bibliotecas e sistemas de bibliotecas. Organizagao, tratamento €
disseminagao de informagdes. Formagao e Desenvolvimento de Colegdes. Tecnologias
de informagao: automagdo de servigos, bancos e bases de dados, biblioteca digital.
Processos técnicos: Registro, Inventario, Catalogos, Sistemas de Localizagao e
Tipologia Documental. Catalogagdo segundo a AACR-2 e formato MARC 21.
Classificagdo segundo a CDU (Classificagdo decimal universal): estrutura, principios,
indices principais e emprego das tabelas auxiliares; Indexacdo de documentos:
conceitos, linguagens, descritores e processos. Controle bibliografico. Normas técnicas
para area de documentacéo (ABNT): tipologia, funcdes e aplicabilidade.
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Conhecimentos Especificos para: Comunicador Social

Conceitos, Dados, Informacdo, Conhecimento, Caracteristicas da informacao,
Informagdo como recurso estratégico. Comunicagdo, Conceitos, Caracteristicas da
Comunicacao. Tipos de comunicagdo. A Sociedade da Informagéao e Comunicagao e as
TICs, Conceitos, A indUstria da comunicacé@o, A manipulacao social e a propaganda, A
era digital: o ciberespaco, Web 2.0 e redes sociais, A infoexclusao, Novas oportunidades
e novas ameacas. Estratégias de andlise critica da comunicagdo de massa.

Conhecimentos Especificos para: Contador

Contabilidade Publica: Conceito, campo de aplicagdo e regimes contabeis. Orgamento
PUblico: Conceito, tipos e principios orgamentarios. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Lei de Orgamento Anual. Ciclo Orgamentario: Elaboragao, aprovacgao,
execugdo e avaliagdo do orgamento. Lei Complementar 101/2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal. Lei Organica e Regimento Interno do Tribunal de Contas do
Estado do Parana; Normas Brasileiras de Contabilidade e de Auditoria (NBCs), emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade. Conceito de Receitas Publicas. Classificacao
das Receitas Orcamentérias; Receita Extraorgamentaria; Estagios da Receita; Receita
da Divida Ativa; Renuncia de Receita; Receita Corrente Liquida. Conceito de Despesas
Publicas; Classificacdo das Despesas Orgamentarias; Despesas Extraorcamentarias;
| Estagios da Despesa; Programacdo da Despesa; Regime de Adiantamento.
Contabilidade Orcamentaria; Contabilidade Financeira; Contabilidade Patrimonial e
escrituracdo de fatos tipicos de cada Sistema. Balango Orgamentario; Balango
Financeiro; Balango Patrimonial; Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais e
interpretacao de resultados.

Conhecimentos Especificos para: Engenheiro Agronomo

Classificacdo, morfologia e génese de solos do Parana. Caracteristicas e propriedades
quimicas, fisicas e bioldgicas do solo. Aptiddo agricola dos solos. Planejamento e
praticas conservacionistas. Fertilidade: adubos e adubagédo. Calagem. Microbiologia
agricola. Clima. Variaveis climaticas. Hidrologia. Ciclo Hidrolégico. Meteorologia. Bacias
Hidrograficas. Sistemas de produgéo vegetal. As principais culturas da Regiao. Tratos
Culturais. Pragas e fitossanidade. Hidraulica Agricola. Principios Fundamentais.
Estruturas hidraulicas e seu dimensionamento. Irrigacéo e drenagem. A agua no solo.
Relagdo solo-agua-clima-planta. Evapotranspiragdo. Os meétodos de irrigacao.
Drenagem: principios gerais; tipos de drenos. Barragens de terra: Caracteristicas gerais.
Detalhes construtivos. Comportas e vertedores. Bacias hidrograficas e hidraulicas.
Producdo animal: principais aspectos técnicos das exploragdes bovina, ovina, suina e
avicola. Nutricdo animal: principios fundamentais, macro e micronutrientes. Alimentos
concentrados e volumosos. Agroecologia. Conceitos e principios. Zoneamento agricola.
Avaliagdo e pericia agrondmica. Principios gerais, objetivos e metodologias. As

caracteristicas gerais dos produtos.

pastagens nativas e cultivadas. Manejo e conservagdo. Agrotdxicos: conceito ejé
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Conhecimentos Especificos para: Engenheiro Civil

Projeto e Execucdo de Obras Civis: locagcdo de obra; sondagens; instalacdes
provisérias; canteiro de obras; depésito e armazenamento de materiais; fundagoes
profundas; fundagbes superficiais; escavagdes; escoramento; elementos estruturais;
estruturas especiais; estruturas em concreto armado; alvenaria estrutural; concreto -
controle tecnolégico; argamassas; formas; armacao; instalagdes prediais; alvenarias;
paredes; esquadrias, revestimentos;, coberturas; pisos; impermeabilizacao;
equipamentos e ferramentas; seguranca e higiene no trabalho; engenharia de custos. -
Materiais de Construgdo Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento portland; agregados;
argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; ago; madeira; materiais
ceramicos: vidros; tintas e vernizes. - Mecénica dos Solos: origem e formag&o dos solos;
indices fisicos; caracterizacdo de solos; propriedades dos solos arenosos e argilosos;
pressdes nos solos; prospeccao geotécnica; permeabilidade dos solos; compactagao
dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de
recalques; resisténcia ao cisalhamento dos solos; empuxos de terra; estrutura de arrimo;
estabilidade de taludes; estabilidade das fundagdes superficiais e estabilidade das
fundacdes profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais:
deformacdes; teoria da elasticidade; analise de tensdes; tensdes principais; equilibrio
de tensdes; compatibilidade de deformagdes; relacdes tensdo x deformagéo - Lei de
Hooke: Circulo de Mohr; tracéo e compressao; flexdo simples; flexao composta; torgao;
cisalhamento e flambagem. Analise Estrutural: esforgos seccionais - esforgo normal,
esforco cortante e momento fletor; relagéo entre esforgos; apoios e vinculos; diagramas
de esforcos: estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber, quadros). -
Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecéanicas e reolégicas do
concreto; tipos de acos para concreto armado; fabricagdo do ago; caracteristicas
mecanicas do ago; concreto armado - fundamentos; estados limites; aderéncia;
ancoragem e emendas em barras de armacgéo; detalhamento de armagao em concreto
armado. - Instalacdes Prediais: instalagdes elétricas; instalagdes hidraulicas; instalagoes
de esgoto; instalacdes de telefone e instalagbes especiais. Estruturas de Aco. -
Estruturas de Madeira. - Nocdes da Lei 8.666/93 e suas alteragdes no que se refere a
obras e servicos de engenharia. Elaboragdo de projetos: arquitetonico, estrutural,
instalacdes elétricas, instalagdes hidraulico-sanitarias, saneamento e dimensionamento
de conjuntos motobomba. Orgamentos: qualificagao de servigos, composicao de pregos,
cronograma fisico-financeiro, medi¢des de servigos executados. Execucdo de obras:
reconhecimento de cadastro de interferéncias, infraestrutura, superestrutura, cobertura
de madeira e metalica, acabamento, impermeabilizacdo. Obras de recuperagao:
reformas, reforcos de fundagdo, controle de recalque, reaterros, recuperagao de
concreto aparente, impermeabilizagdes, estanqueidades de aguas de infiltracao. Lei
10.520/02, Pregdo - Eletronico e Presencial; Sistema de Registro de Precos.

Conhecimentos Especificos para: Médico Veterinario

Medidas de prevencdo em programas sanitarios. Caracteristicas dos testes de
diagnésticos e indicadores de salide. Programas oficiais da area animal. Zoonoses ¢
salde publica. Micotoxinas e Micotoxicoses. Gestdo ambiental. Controle de pragas e
vetores. Pericia veterinaria. Importancia das viroses animais. Caracteristicas gerais
das particulas virais. Tipos de virus e sua replicagao. Procedimentos de profilaxia e de
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desinfeccdo. Sistemas de cultura celular. Técnicas de diagndstico Soroldgico (ELISA
indireto, Inibicdo da hemaglutinagdo, Soroneutralizagdo). Técnicas de Diagnoéstico
Etiolégico (Eletroforese em gel de poliacrilamida, Eletroforese em gel de agarose,
Hemaglutinacdo, ELISA direto). Técnicas de Biologia Molecular (PCR, RT-PCR,
Multiplex-PCR, Semi-nested de PCR). Técnicas de Sequenciamento e Clonagem viral.
Colheita, Conservacéo e Transporte de material biolégico. Destino de residuos toxicos
derivados do processamento de material bioldgico.

Conhecimentos Especificos para: Psicélogo

Etica e Psicologia. Comportamento organizacional. Individuos e grupos. Trabalho em
equipe. Psicologia aplicada ao trabalho: técnicas, métodos e estratégias de intervencao.
Absenteismo. Recrutamento de pessoal: fontes e meios de recrutamento. Selecéo de
pessoas. Gestdo de pessoas: Conceito e evolugdo da administragéo de recursos
humanos. Aspectos psicossociais presentes no trabalho: lideranga, comunicacgao,
tomada de decisdo, poder e autoridade. Trabalho e adoecimento do trabalhador.
Fundamentos e técnicas de exame psicoldgico e psicodiagnéstico. Nogbes sobre
desenvolvimento psicolégico e psicodindmico, segundo as principais teorias. Teorias da
personalidade. Teorias psicolégicas dos processos de aprendizagem e suas aplicagoes
na educacdo. Nocdes de psicologia escolar. Testes psicolégicos. O Psicologo na
construcdo e desenvolvimento do projeto politico-pedagégico: atuagéo multidisciplinar.
Psicologia social. Modos de subjetivagdo contemporanea e as praticas de saber/poder:
a producdo de exclusdo social, desvio, culpabilizagdo familiar, marginalidade,
desfiliagao, vulnerabilidade social. Recursos psicossociais no trabalho com as familias,
seus membros e individuos, com grupos e redes sociais. Abordagem sistémica e
estratégias de atendimento e acompanhamento as familias. Conceitos e procedimentos
basicos de Psicoterapia. Psicopatologia: entrevista e avaliagéo psicologica, anamnese,
exame do estado mental. Psicoterapia breve. Psicoterapia de grupo. Grupos e
instituicdes. A salde mental no contexto da satide publica: niveis de assisténcia e sua
integracéo. Atuagdo do psicélogo em equipes multiprofissionais na saude coletiva e na
salide mental. Critérios de normalidade, concepgao de saide e doenga mental. Trabalho
em rede. Principios da intersetorialidade. Clinica Ampliada. Psicologia hospitalar:
aspectos psicolégicos da hospitalizagao, o trabalho psicolégico nas diversas unidades
hospitalares (internacdo, ambulatério, Pronto Socorro e UTI), entrevista psicologica no
contexto hospitalar. Aspectos psicologicos e culturais da morte. Orientag&o familiar no
contexto hospitalar. Legislagées pertinentes a regulamentacdo da profissao de
psicdlogo no Brasil. A insergdo do psicdlogo na saude publica. O Sistema Unico de
Saude (SUS) no Brasil. Politicas Publicas de Saude. Politicas Publicas de Assisténcia.
Politicas Publicas de Educacéo.

2. NiVEL MEDIO:

Portugués

Compreens3o e interpretacdo de textos. Percepcédo e compreensdo da finalidade de
textos de diferentes géneros; localizagdo de informagdes explicitas no texto. Inferéncia
de efeitos de sentido de palavras e expressdes. Inferéncia de efeitos de sentido na
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textualidade. Emprego das classes das palavras; concordancia e regéncia verbal e
nominal; ortografia; pontuacao; preposicao; acentuacao grafica; conjuncdes; pronomes
e conjugacao verbal. Redacao oficial: impessoalidade, linguagem dos atos e
comunicacgdes oficiais, formalidade e padronizacao; concisao e clareza, emprego dos
pronomes de tratamento. '

Matematica

Conjuntos. Multiplos e Divisores. Potenciacdo e Radiciagdo. Numeros fracionarios e
decimais. Problemas envolvendo adi¢ao, subtracao, multiplicacao, e divisdo de numeros
naturais e decimais. Pesos e medidas. Razdo e proporgao. Regra de trés simples.
Porcentagens. Juros simples. Perimetro e area de figuras geométricas planas. Fungdes
e graficos. Analise e interpretacdo de graficos e tabelas. Equagdes de primeiro grau.
Sistemas de equacdes com duas variaveis.

Conhecimentos Gerais e Legislacao

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranga, transportes,
politica, economia, sociedade, educacao, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relacdes e suas vinculacdes
histéricas. Topicos da Histéria e da Geografia do Parana com énfase ao Oeste e
Sudoeste do Parana. Conhecimentos de Histéria e Geografia do sobre o Oeste e
Sudoeste do Parana e fendmenos geograficos sobre o municipio, a cidade, o meio de
vida, o trabalho e a economia das cidades sedes de cada Campus da UNIOESTE.
Temas que abordam debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitacao,
cidadania, saude, ética, e educacdo ambiental na abrangéncia municipal. Estatuto do
Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto e Regimento da UNIOESTE.

Conhecimentos Especificos para: Técnico Administrativo

Nogdes basicas de administragdo publica. Conhecimentos basicos de arquivos,
protocolo, almoxarifado e redagédo oficial, relagdes humanas e interpessoais,
comunicacdo e expressao, desenvolvimento organizacional, guarda e conservacao de
materiais sob sua responsabilidade. Nocdes basicas de atendimento ao publico —
postura e atendimento ao publico.

Qualidade no atendimento ao publico. Controle de entrada e saida de pessoas no
ambiente de trabalho. Nogdes de telefonia. A imagem da Instituicdo, a imagem
profissional, sigilo e postura. Servicos e rotinas administrativas e de protocolo:
recebimento, expedicdo e arquivo. Classificacdo dos documentos e correspondéncias e
destinacdo adequada. Controle dos processos internos e externos. Gestdo de
documentos recebidos e expedidos.

Nocdes basicas de documentos oficiais tais como: portarias, decretos, oficios, editais.
Comunicagéo interna. Protocolo e arquivos. Organizagdo de documentos e arquivos.
Organizagao, classificagdo e atualizagdo do acervo, arquivos, ficharios, livros e
publicacdes. Gestdo de documentos e meétodos de arquivamento. Redacdo oficial:
caracteristicas e tipos. Elaboracéo e digitacdo de cartas, atas, textos, oficios circulares,
memorandos, tabelas e graficos.
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Atos administrativos. Processos Administrativos: constituicao, autuagéo e tramitagao.
Correspondéncia. Cadastro de documentos, registros em geral, preenchimento de fichas
e formularios.

Instalacdo e desinstalacdo de equipamentos de audio, videos e acessorios. Operar
equipamentos diversos no setor — computador, multimidia, fotocopiadoras e outros.

Conhecimentos Especificos para: Técnico em Laboratério

Questdes de Conhecimentos Especificos sobre normas e procedimentos de seguranga
em laboratério. Biosseguranga. Equipamentos e vidrarias em laboratério. Identificacao,
utilizacdo e conservagdo. Reconhecimento e uso de vidrarias utilizadas em rotinas
laboratoriais. Técnicas de Lavagem, esterilizacdo e desinfeccédo em laboratorio.
Técnicas e procedimentos rotineiros em laboratdrio. Manipulacdo de reagentes
quimicos e preparo de solugdes e meios de cultura. Limpeza e manutengéo de
equipamentos de laboratorio. Solugdes Desinfetantes. Gerenciamento de Residuos de
Servicos de Saude. Equipamentos e vidrarias de um Laboratério - identificacdo,
utilizacdo e conservacgao. Preparo de solugdes e meios de cultura - diluicdes seriadas,
regra de trés simples, percentual e solugdo molar. Coleta e Preparo de amostras de
sangue, urina, fezes, escarro, secrecdes purulentas, liquor e outros liquidos corporais;
Conhecimentos Teoricos e Praticos Aplicada as Técnicas de Hematologia, Bioguimica,
Imunologia, Microbiologia e Parasitologia envolvidos em Doencas Humanas.

Conhecimentos Especificos para: Técnico em Anatomia e Necrépsia

Fixacdo, preservagdo e embalsamamento humano; Osteotécnicas; Angiotecnicas;
Esplancnotécnicas; Neurotécnicas; Estesiotécnicas; Armazenamento e apresentacao
de pecas anatdmicas; Sistema esquelético; Sistema articular; Sistema muscular;
Sistema circulatério; Visceras toracicas, abdominais e pélvicas; Anatomia da cabeca e
do pescogo; Anatomia do sistema nervoso; Biosseguranca; instrumental utilizado em
necropsia.
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Anexo IV do Edital n° 088/2022-GRE, de 05 de maio de 2022.

CRONOGRAMA SIMPLIFICADO - PSS3-AGENTES

Evento Datas
Publicacdo do Edital de abertura de inscricdes e normas gerais. 05/05/2022
Periodo para impugnacéo do edital de abertura e normas gerais. Até 17h de 09/05/2022
Respostas a eventuais pedidos de impugnagéo 10/05/2022
Periodo para pedido de isengdo do valor da taxa de inscrigao. 11/05/2022 a
19/05/2022
Resultado da analise dos pedidos de isencéo 23/05/2022
Recurso contra o indeferimento dos pedidos de isencdo da taxa Até 17h de 24/05/2022
Respostas dos pedidos de reconsideracao de isencao 26/05/2022
Periodo de inscrigdes no site de Concursos da Unioeste. 11/05/2022 a
30/05/2022
Ultimo prazo para pagamento da taxa de inscricéo. 31/05/2022
Publicacéo do Edital da homologacao das inscrigdes. 01/06/2022
Interposicao de recursos a ndo homologagéo de inscrigoes. Até 17h 02/06/2022
Respostas aos recursos contra a homologagdo de inscrigoes. 03/06/2022
Homologacao final das Inscricdes 06/06/2022
Publicacdo, convocacéo e ensalamento da Prova Escrita (Objetiva 14/06/2022
| Prova Escrita Objetiva para: Assistente Social; Bioquimico; 19/06/2022
Farmacéutico; Fisioterapeuta; Nutricionista; Psicdlogo; Técnico Domingo/Manha
Administrativo: Técnico em Laboratério e Técnico em prétese Dentaria
Abertura dos portdes 7h30
Fechamento dos portées 8h20
Inicio da Prova Escrita (Objetiva) 8h30
Término da Prova Escrita (Objetiva) 11h30
Publicacdo do Gabarito Provisério, Até 15h. — 20/06/2022
Prazo para interposicéo de recursos contra o Gabarito Provisorio. Até 22/06/2022
Publicacdo das respostas dos recursos do Gabarito Provisorio. 27/06/2022
Publicacdo do Gabarito Definitivo 27/06/2022
Publicaiéo do Resultado Final da Prova Escrita iObiettvai‘ 28/06/2022
Resultado Final do Processo Seletivo. 29/06/2022
Homologacao do Processo Seletivo a partir de: 29/06/2022




